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Met trots presenteren wij u de schoolgids van openbare basisschool de Bogerd voor het schooljaar 2023-
2024 aan. Deze schoolgids informeert ouders en anderen belangstellenden uitgebreid over onze school.
Deze gids bevat naast algemene en praktische informatie ook inhoudelijke informatie over de basisschool.
Er staat beschreven volgens welke uitgangspunten we ons onderwijs vormgeven en welke ontwikkelingen we
nastreven in het komende schooljaar. Ook leest u een verantwoording van onze resultaten.

We hopen dat u onze schoo|gids met p|ezier leest. \/onzeHsprekend
bent u 0|Jrijd welkom voor een ‘roe|ichﬂng Jrijdens een persoon|ijk
gesprek. Wij vertellen u dan alles over onze passie voor onderwijs en
hoe we die inzetten om uw kind een leuke en Fijne schooHijd fe
bezorgen.

Namens het team van openbore basisschool de Bogerd,
Met hor’rehjke groet,

Eefke van Schaijk

Directeur
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De missie, visie en kernwaarden




Waarom de Bogerd?

Wij zijn ervan overtuigd dat wanneer je een zaadje plant en het met gerichte aandacht en juiste zorg
begeleidt, het zaadje de kans krijgt om onbekommerd te ontkiemen, gezonde wortels te creéren en uit te
groeien tot een sterke boom.

“Van kleine zaden groeien machtige bomen”

Hoe doen wij dat?

De Bogerd is een veilige plek waar kinderen groeien en samen
ontwikkelen tot gelukkige wereldburgers. Onze kernwaarden om dit
succesvol te ondersteunen zijn veiligheid, saamhorigheid en geluk.
Immers, een kind moet zich prettig en veilig voelen om zijn of haar
vaardigheden maximaal te kunnen ontplooien. De Bogerd biedt een
inspirerende leeromgeving waar kinderen op een respectvolle manier
de ruimte krijgen om zich op’rimoo| te ontwikkelen.

Wat doen wij?
Ons zorgvu|o|ig somenges+e|o| onderwijsprogrommo geef‘r een stevige

en brede bcsiskennisl waarbij we bovendien het aanbod afstemmen
op de onderwijsbehoeften van iedere leerling. Wij bieden een
beredeneerd en gevarieerd onderwijsaanbod waarbij interactie,

eigenacrschcp en betrokkenheid worden ges’rimu|eero|.

Op deze manier ge|oven wij dat uw kind straks vol zelfvertrouwen,
met |o|ezier en vanuit goede persoonsvorming aan de vo|geno|e stap

van haar of zijn toekomst kan beginnen.

De openbare school

De Bogerd is een openbore basisschool, dat betekent dat wij

openstaan voor elke culturele en/of levensbeschouwelijke achtergrond. De

drie openbore kernwaarden ge|ijkwooro|igheio|, vrijheid en ontmoeting verbinden het leren en het leven. Op
de Bogerd voelt iedereen zich welkom. Op de Bogerd kun je jezeh( zijn en je eigen stem laten horen, leer je
verantwoordelijkheden nemen en rekening houden met de vrijheid van de ander. Op de Bogerd leren we
van verschillen. Een openbore basisschool is een somen|eving in het klein. Het is een mooie p|ek om te leren
omgaan met verschillen tussen mensen en kennis te maken met de verschillende opvattingen en culturen die
in onze somen|eving bestaan.
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Een stevige en brede basis

Onder een brede en stevige basis verstaan wij de kennis en vaardigheden die een kind nodig heeft op het
vervolgonderwijs en in de samenleving. Wij geven de leerlingen een brede en stevige basis mee zodat ze hier
in hun verdere leven op verder kunnen bouwen. Ons onderwijsoonbod is breed. De vokgebieden taal,
rekenen, spe||ing, |ezen, begrijpend |ezen, schrij\/en, sociaal- emotionele onfwikkehng, kuns‘rzinnige vorming,
Engels, wereldoriéntatie en burgerschap breiden wij uit met mediawijsheid, studievaardigheden en
informo’rieverwerking.

Wij sluiten het onderwijsoonbod aan bij het niveau van de |eer|ingen en de onderwijsbehoeffen. Dit doen wij
door middel van het directe instructiemodel; een dagelijkse terugblik en voorkennis activeren. Zo wordt
nieuwe kennis beter in het brein opgenomen, omdat het gekoppeld wordt aan bestaande kennis. Vervolgens
een effectieve instructie, het oefenen en verwerken van de leerstof. De les wordt afgesloten met een
’rerugbhk en een Terugkoppehng.
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Een brede & stevige basis

- Motiverend lezen

- Effectief rekenonderwijs

- Vakleerkrachtbewegingsonderwijs

- Vakleerkracht kunstzinnigevorming

- Groeilab(leerlingen met leerpotentieel) van groep 18
- Fulltime extra ondersteuning

Obs De Bogerd

e

www.debogerd.net /\/\/\S%OMA/V




BEREDENEERD EN INTERACTIEF
ONDERWIJS

ONTWIKKELING

Obs De Bogerd

www.debogerd.net /\/-\/—\S%MWMIN




Beredeneerd en interactief onderwijs

Leren is het vormen van nieuwe, sterke en uitgebreide verbindingen tussen hersencellen. Door aan te sluiten
bij de nofuur|ijke behoeften van het brein leren |eer|ingen meer, onthouden ze beter en vinden ze leren ook
nog leuker. Dit doen wij door bewust te variéren in onderwijs en het aanbod te koppe|en aan de specifieke
kenmerken van een kind. Dit doen wij in een betekenisvolle en zin+uige|ijke rijke (buiJren) |eeromgeving. Het
schoolplein wordt vaak benut voor buitenlessen. Activerende werkvormen en bewegend leren zijn essentieel.
Daarnaast stimuleren we het probleemoplossend, onderzoekend, kritische en creatief denken door het
vergroten van de denkkracht van onze leerlingen. De leerstof wordt afhankelijk van de behoefte herhaald en
steeds voortgebouwd op de al aanwezige verbindingen in de hersenen.

Kinderen leren bij uitstek vanuit een sociale context daarom brengen wij onze |eer|ingen bewust in interactie
met elkaar. Op de Bogerd leren kinderen op een prettige manier te communiceren, leren ze samenwerken
en samen te leren. We leren luisteren naar elkaar, anderen te respecteren en te helpen. Dit doen wij onder
andere door codperatieve werkvormen en samenwerkingsvormen in de vakoverstijgende
wereldoriéntatiemethode.

Beredeneerd & interactief onderwijs

- Leren door spel in hoeken
- Thematisch onderwijs

- Bewegend leren

- Buitenlessen

- Engels vanaf groep 1

- Samenwerkend leren
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Betrokkenheid bij het leerproces

Kinderen die betrokken zijn bij het |eerproces zijn infrinsiek gemoﬁveerd. Wij maken onze |eer|ingen bewust
van de eigen mogelijkheden om te leren. De leerlingen bepalen samen met de leerkracht de leerdoelen en
wat ze nodig hebben om goed te kunnen leren, vanaf groep 3 werken leerlingen met een weektaak. Door de
gevarieerde lessen, het onderzoekend leren, het zelf mogen nemen van beslissingen zijn kinderen geboeid en
wordt er geleerd. De interactie in de groep en het gezamenlijk opstellen van groepsregels bevorderen ook
de betrokkenheid. Om het eigenaarschap bij het leren te vergroten ontwikkelen we het voeren van ouder-
kind gesprekken en kindgesprekken. Op onze school is een door leerlingen gekozen leerlingenraad.

Betrokkenheid bij het leerproces
- Kinderen leren leren

- Keuzetaken

- Weektaken vanaf groep 3

- Leerlingenraad

- Ouder- kindgesprekken

Obs De Bogerd
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4.1 Directie en bestuur Stroomm

De Bogerd valt onder het bestuur van Stichting Regionaal Openbaar Onderwijs Maas en Meierij
(S’rroomm). Onder dit bestuur vallen 15 openbore scholen binnen de gemeenten Box’re|, Ois’rerwijk,
Maasdriel, Sint-Michielsgestel, Vught en Zaltbommel. Het bestuur van Stroomm bestaat uit één persoon,
die samen met het stafbureau de dagelijkse leiding heeft. De Raad van Toezicht bestaat uit vijf personen en
heeft hierbij een toezichthoudende rol. Binnen Stroomm zijn circa 250 personeelsleden werkzaam die het
onderwijs verzorgen voor circa 3.000 leerlingen op 15 openbare scholen. Daarnaast participeert Stroomm in
het somenwerkingsverbond De Meierij. Dit somenwerkingsverbond is actief in alle gemeenten waarin
Stroomm onderwijs verzorgt en helpt scholen bij het invullen van de zorgtaken. De dagelijkse leiding van de
Bogerd is in handen van Eefke van Schoijk, schooldirecteur.

Adresgegevens obs De Bogerd

Adres: Kersenbogerd 4

5328 GW Rossum
Telefoon: 0418-661367
E-mail: directie@debogerd.net
Website: www.debogerd.net

~Slovormm~
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4.2 De samenstelling van het team

Directeur: algemene leiding van de basisschool

Managementteam: bouwcosrdinatoren en directeur

Interne bege|eiders: organisatie van de zorgverbreding op school
Groepsleerkrachten: docenten met als hoofdtaak lesgeven.

Leraarondersteuner: onderwijsondersteuning en arrangementenbegeleiding.
Onderwijsassistent; onderwijsondersteuning

Administratief medewerker: verzorging van administratieve taken binnen de school
Conciérge: verzorging onderhoud-, reparatie- en ondersteunende werkzaamheden

Stagiaires: docenten of onderwijsondersteunend personeel in opleiding van de PABO en/ of Koning
Willem | College

Vakdocent bewegingsonderwijs: vakdocent die wordt ingezet voor het vak bewegingsonderwijs en
naschools sportaanbod.

Vakdocent kunstzinnige vorming (muziek, theater, handvaardigheid): vakdocent die wordt ingezet
voor het vak kuns’rzinnige vorming.

Facilitaire medewerkers: schoonmakers voor het schoolgebouw
Bouwcosrdinator: heeft de coérdinatie over de onder—, midden- of bovenbouw.

Rekencosrdinator: bege|eio|+ en adviseert leerkrachten en coordineert activiteiten ter verbefering van
het rekenonderwijs op school

Too|speci0|is’r: maakt het onderwijsbe|eidsp|on en codrdineert het Jrcto|onc|erwijs, adviseert, bege|eio|’r
en doet verbetervoorstellen voor het +oo|onderwijs op de Bogerd

Hoogbegoofdheidspeciohs’r: schrijft het hoogbegoofdheidsprofocd en doet schoolbrede
verbetervoorstellen, cosrdineert, begeleidt en adviseert. Geeft invulling aan de plusklas onderbouw
en bovenbouw

Specio|is’r jonge kind: adviseert, bege|eio|+ en doet verbetervoorstellen ten aanzien van
k|eu’reronc|erwijs.

Gedragsspecialist: is gespecialiseerd in het onderwijs en ondersteuning van leerlingen op sociaal en
emotioneel gebied

Aandacht functionaris: is het aanspreekpunt wanneer het gaat over kindermishandeling
Vertrouwenspersoon: aan wie leerlingen, ouders en personeel vertrouwelijke zaken kwijt kunnen
Antipestcosrdinator: geeft invulling aan de sociale veiligheid

Kanjercoérdinator: borgt de Kanjertraining in de school en houdt het pedagogisch klimaat goed
Basisschoolcoach: is de be|ongrijke schakel tussen studenten en op|eidingsschoo|, het oonspreekpunf
in het samen op|eio|en van de beste leerkracht op de beste p|ek.

Obs De Bogerd Oj www.debogerd.net




4.3 Groepen & groepsindeling

De formatie van de basisschool is ofhonkehjk van het aantal kinderen dat gedurende het schoo|joor onderwijs
volgt. Het streven van de school is om de groepen niet te groot te laten zijn. Jaarlijks bekijken we hoe de
groepsbezetting er het volgend schooljaar uitziet. U ontvangt deze verdeling via de nieuwsbrief.

Formatie schooljaar 2023-2024
ma di wo do vrij
1-2a Pauline Pauline Pauline Pauline Pauline
1-2b Maud Marleen Maud Maud Maud
Marleen
1-2¢ Cheyenne Mariska Mariska Cheyenne Cheyenne
1-2d Kim Kim Kim Kim Kim
3-4a Joyce Joyce Hilde Hilde Joyce
3-4b Franka Madelein Madelein Franka Franka
Franka

3-4c Kimberley Willeke Willeke Kimberley Kimberley
5-6a Abigail Abigail Abigail Pien Pien

Joyce
5-6b Lisan Lisan Lisan Lisan Lisan
5-6¢ Martine Danine Martine Martine Martine

Pien Danine

7-8a Sanne Sanne Sanne Sanne Sanne
7-8b Lars Diana Lars Diana Lars

Lars Diana
7-8c Diana Roelle Roelle Roelle Roelle

ma di wo do vrij
Zware Annemicke Annemieke Annemicke
ondersteuning
Ondersteuning Dieke Dieke Dieke
onderbouw
Ondersteuning Madelein Monique Mariska Madelein
middenbouw Monique Monique
Ondersteuning Pien Pien Pien Pien
bovenbouw
Directie Eefke Eefke Eefke Eefke
Interne Maartje Maartje Maartje
begeleiding Marlou
Gym Mark Mark Mark Mark
Talentenmiddag | Groepen 3-4 Groepen 1-2 Groepen 5-8
Administratie Annet Annet
Conciérge Paul Paul Paul Paul Paul
Huishoudelijke Arjo Arjo Arjo Arjo Arjo
dienst Evelien Evelien Evelien Evelien Evelien
Cesar therapie Jorien
Logopedie Anne
Obs De Bogerd www.debogerd.net /\S%WN
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De onders*euning bestaat uit de invu||ing van de arrangementen, extra ondersfeumng in de groepen en het
vervangen van speciqhsfen zoals jonge kind-, taal-, reken- en bouwcosrdinatoren.

In het begin van het kalenderjaar stelt het bestuur Stroomm het besfuursformo‘riepbn vast. Op basis
daarvan wordt de basisformatie Toegekend aan de school. Vanaf dat moment wordt er met het team
nagedacht over de groepsindeling. De groepsindeling wordt besproken in een MR vergadering waar
uiteindelijk de MR instemming geeft op het formatieplan. Na dit definitieve besluit wordt de groepsindeling
schriftelijk bekend gemaakt bij ouders. Ouders worden in de gelegenheid gesteld om in gesprek te gaan met
de leerkracht zodat zij informatie kunnen delen die van belang is voor een optimale samenstelling. Het gaat
hierbij om informatie waarvan ouders vermoeden dat deze nog niet bekend is bij de school. De leerlingen
krijgen de mogelijkheid om aan te geven met welke leerlingen zij graag samenwerken en samen spelen. Bij
de groepsinde“ngen Zijn een aantal criteria voorwoardehjk waaronder, een evenwich’rige verde|ing van het
aantal leerlingen, het aantal jongens/meisjes en ook de verdeling van de zorg. Daarnaast nemen wij ook de
financiéle middelen, de beschikbare ruimte en de grootte van de groepen mee. Ouders kunnen de leerkracht
van de groep waar de |eer|ing op dat moment zit, om een foe|ich’ring vragen naar ocm|eio|ing van de

vosfges+e|o|e groepssomensfe”ing.

4.4 Contactgegevens personeel

Pauline Kollenburg
Maud v.d. Bovenkamp
Roélle van Daelen
Lars Bouwman

Kim van Oijen
Franka Cornelissen
Sanne van Dulmen
Mariska Elderman
Martine Hoevenaars
Lisan v. Schaik

Hilde Kremers

Diana v.d. Kolk
Kimberley Schellekens
Pien Veldhoen

Dieke van Heumen

Marleen Janssen

Obs De Bogerd Oj

pauline@debogerd.net

maud@debogerd.net

roelle@debogerd.net

lars@debogerd.net

kim@debogerd.net

franka@debogerd.net

sanne@debogerd.net

mariska@debogerd.net

martine@debogerd.net

lisan@debogerd.net

hilde@debogerd.net

diana@debogerd.net

kimberley@debogerd.net

pien@debogerd.net

dicke@debogerd.net

marleen@debogerd.net

www.debogerd.net

Willeke Hamer
Joyce Rovers
Abigail Vis
Annemieke v.d. Meer
Marlou Hooijkaas
Maartje ter Elst
Madelein de Vos
Annet Brentjes

Paul Jacobs

Arjo Verhoeven
Evelien Verbeek
Mark Cooijmans
Eefke van Schaijk
Monique van Zetten

Danine van Wijnhoven

willeke@debogerd.net
joyce@debogerd.net
abigail@debogerd.net
annemieke@debogerd.net

marlou@debogerd.net

maartie@debogerd.net
madelein@debogerd.net
annet@debogerd.net
paul@debogerd.net
arjo@debogerd.net
evelien@debogerd.net
mark@debogerd.net
directie@debogerd.net
monique@debogerd.net
danine@debogerd.net
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4.5 Onderwijstijd, schooltijden & pauze
Onderwijstijd

Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs van
goede kwaliteit. Dat heet officieel onderwijstijd. De
overheid heeft bepoo|d wat de norm is voor het aantal
uren op de basisschool.

Onderwijsfijd is het aantal uren dat |eer|ingen onderwijs
krijgen. Het gaat hierbij niet alleen om de lessen die op
het rooster staan. Ook projectweken, schoolkamp en
sportdagen tellen mee. Schooltijd is de duur dat een
|eer|ing ver|o|ic|'nL op school aanwezig moet zijn. Scholen
mogen de schooltijden zelf vaststellen. Leerlingen op de
Bogerd krijgen over 8 schooljaar minimaal 7520uur
onderwijs. Verdeeld in minimaal 3520uur in de
onderbouw en 3760uur in de bovenbouw. Dit zijn geen
lesuren, maar klokuren.

Schooltijden & pauze

We werken met een continurooster, dit komt de concentratie en de resultaten van de kinderen ten goede.
De kinderen blijven in de middagpauze op school, ouders geven de leerling hiervoor een lunchpakket mee.
De kinderen eten onder begeleiding van een leerkracht in de groep en spelen daarna buiten.

Maandag 8.30-14.30 uur

Dinsdag 8.30-14.30 uur

Woensdag 8.30-12.15 uur

Donderdag ~ 8.30-14.30 uur

Vrijdag 8.30-12.15 uur (groep 1-4)

Vrijdag 8.30-14.30 uur (groep 5-8)

De Bogerd opent om 0820 uur haar deuren voor de kinderen. De kinderen komen zelfstandig (dus zonder
ouders) de school in. Ouders van nieuwe kleuters kunnen hun kinderen in de groep brengen. Om 8.30 uur

gaat de schoolbel en dan starten de lessen. De buitendeuren worden dan gesloten. Wilt u onder schooHijd
naar binnen? Bel dan aan bij de hoofdingong, ho|verwege het gebouw.

ledere ochtend wordt er in de klas fruit gegeten en wat gedronken. In de middog wordt er in de klas
gegeten en gedronken. Wij stimuleren een gezonde leefwijze. Snoep, chips, cake, chocolade en koek en
koolzuurhoudende frisdranken zijn niet tfoegestaan. Wilt u uw kind niet meer eten meegeven dan het in de
pauze op kan? Wij vragen u geen pokjes en blikjes mee te geven, omdat dit veel afval met zich meebrengf.
Een goed sluitende beker of bokje is de beste keuze.

De leerkrachten |open aan het eind van de dog met de kinderen mee naar buiten. Onder schooltijd mogen
kinderen nooit ze|fsfono|ig, zonder volwassene de school verlaten, tenzij met schriftelijke foestemming van de
ouders.

Het vakantierooster wordt joor|ijks in over|eg tussen basis- en voortgezet onderwijs opges‘re|o| waarna het ter
goedkeuring wordt voorgelegd aan de MR.
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4.6 Bewegingsonderwijs

De spor+ho| bevindt zich in het schoo|gebouw. De |eer|ingen van groep 3-8 krijgen twee keer per week
bewegingsonderwijs van de vakdocent. Op deze dagen nemen de leerlingen hun gymkleren en stevige
gymschoenen mee en nemen die aan het einde van de dag weer mee naar huis zodat deze gewassen
kunnen worden. Zonder gymschoenen mag er niet aan de gymles deelgenomen worden. Kinderen gaan dan
naar een parallelklas. De leerlingen van groep 1-2 krijgen een keer per week bewegingsonderwijs van de
vakdocent.

De speelzaal is aanwezig in het schoolgebouw en dagelijks toegankelijk voor de leerlingen uit de groepen 1-
2. De leerlingen van de groepen 1-2 hebben de gymnastiekschoenen het hele jaar op school en gymmen in
ondergoed.

4.7 Beleid vervanging personeel

Als gevolg van het lerarentekort en een overspannen arbeidsmarkt in het basisonderwijs is het vinden van
vervanging van leerkrachten een toenemend prob|eem aan het worden. Ook binnen onze organisatie komt
het voor dat het moei|ijk is om een possende op|ossing te vinden om een leerkracht te vervangen.

Om duidelijkheid te creéren voor ouders en leerkrachten is een protocol vervanging opgesteld.

Beleid bij vervanging

Wanneer er een leerkracht on(wezig is door bijvoorbeeld ziekte dan wordt er een vervangingsaanvraag
gedoon bij de invo|poo| of een co||ego wordt gevroogd. Wanneer dit lukt spreken we van: wel vervanging
wanneer dit niet lukt spreken we van: geen vervanging.

Wel vervanging:

Vervanging houdt in dat er een leerkracht uit de invalpool of de (duo—)co”ego beschikbaar is voor
vervanging van de leerkracht. Het gep|onde programma vo|gens het rooster heeft doorgong.

].B|ij ziekme|c|ing van een leerkracht wordt door de directie ingescho’r hoe |cmg de vervanging noodzoke“jk
zal zijn.

2 Door de directie wordt een aanvraag gedocm bij de invo|poo| of (duo—)co”ego (mits deze aangegeven
heeft hiervoor beschikbaar te zijn.)

Geen vervanging:

Wanneer er geen vervanging is dan gaat de directie op zoek naar een possende op|ossing. Hiervoor wordt
in iedere situatie om maatwerk gevrcogd Dit doen we vo|gens een aantal uitgangspunten woorbij we kijken
naar de inzet van leerkrachten fijdens de ’ro|en‘renmio|o|ctg, (ofsfudeer)swdenfen, onders’reuners,
gepensioneerde, opsp|i’rsen, de inzet van ambulant personee| en afstandsonderwijs. We woorborgen zoveel
moge|ijk de continuiteit, rust en structuur in de groep.
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4.8 Opleidingsschool

Wij leiden foekomsﬁge onderwijsprofessionds op. Een studerende onderwijsprofessiond bij de Bogerd:
+ Voelt zich welkom

« Wordt gezien en gewoordeerd (vertrouwen)

» Doet dingen samen, ontmoet elkaar (somenwerkmg)

+ Voelt back-up en mag fouten maken (ondersteuning)

+ Ervaart ruimte voor persoon|ijke onfwikkehng en groei (on+wikke|ing)

. ﬁrijgf aandacht en constructieve feedback die bijdrclgen aan zijn/haar duurzame inzet binnen het
onderwijs

We werken samen aan kwaliteit, we onderzoeken en innoveren, zodat we altijd de best opgeleide
professioncds het onderwijs aan onze kinderen laten verzorgen. Binnen onze school is een basisschoolcoach
oonges’re|o| die de studenten en hun mentoren bege|eio|+ om te komen tot goede en vakbekwame

co||ego's. Wij bege|eio|en studenten uit verschillende op|eidingen en in diverse fases van de op|eiding; van
onderwijsossis‘ren*en tot leerkrachten en van startende studenten tot studenten die afstuderen (LIO: Leraar

In Op|eiding).

Afstudeerstudenten |open een
heel jaar stage in dezeltde
groep. Een onderdeel van de
opleiding is de blokstage. Dit
zijn vijf aaneengesloten weken
waarbij de student ze|fs+ono|ig
de groep draait. De mentor
gaat uit de klas, maar b|ij1t’r op
de achtergrond betrokken bij
de groep. Deze
afstudeerstudenten doen
tevens onderzoek naar
be|ongrijke onderwijskundige
onfwikkehngen, in
somenwerking met
|eer|<roch$en, interne
bege|eic|ers, basisschoolcoach
en directie in
onderzoeksgroepen. Wij zien
de oonwezigheid van de
studenten als een verrijking
van ons onderwijs. Studenten
leren van ons, maar Wij leren
ook van hen.
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5. Het onderwijs




5.1 Het pedagogisch klimaat: de Bogerd is een Kanjerschool

De sfeer en omgeving waarin kinderen zich ontwikkelen op school; dat is ‘pedagogisch klimaat’ Het klimaat
op de Bogerd is warm, een plek waar iedereen zich prettig voelt en zich goed kan ontwikkelen. Kinderen
kunnen hierdoor vaardigheden leren die ze nodig hebben voor het goed functioneren in de maatschappij.
Kinderen leren samenwerken en zijn in inferactie met elkaar. Op basis van wederzijds respect leren kinderen
omgaan met emoties van zowel zichzelf als van de ander. Sociaal emotionele ontwikkeling is er de hele dag,
daarnaast staat Kanjertraining op het lesrooster.

De Bogerd is een Kanjerschool. Dat betekent dat er een veilig pedagogisch klimaat heerst, kinderen voelen
zich veilig. De Kanjertraining is een methode voor het aanleren van sociale vaardigheden en een manier van
omgaan met elkaar. Het zorgt voor een betere relatie tussen |eer|ingen onder|ing en tussen |eer|ingen en
leraren. De Bogerd is een gecertificeerd Kanjerschool. Dat betekent dat alle leerkrachten de opleiding
hebben gevo|go| om te werken met de Kanjertraining.

Wij hanteren daarnaast het |eer|ingvo|gsys‘reem KanVas middels de methode Kanjerschool, hierdoor hebben
wij zicht op de sociaal emotionele ontwikkeling van onze leerlingen en worden er beredeneerde en
gezamenlijke interventies gedaan.

Een veilige school begint bij een sfeer van vertrouwen en fatsoen. Door oplossingsgericht samen te
werken, mogen zijn wie we zijn creéren we een veilige leeromgeving.
Daarbij staan 5 Kanjer-afspraken centraal:

o We
verfrouwen
elkaar

o  We helpen
elkaar

O We werken
samen

O We hebben
p|ezier

o We doen
mee
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In de Kanjertraining maken we gebruik van vier
gedragstypen die worden aangeduid met petten en
euren. In de Kanjertraining komen ieder jaar de
thema's aan bod en worden joor|ijks herhaald op het
niveau van de jaargroep. Na elke vakantie worden

gedragsafspraken opnieuw onder de aandacht
gebracht en besteden de leerkrachten in de klas
aandacht aan positieve groepsvorming aan de hand
van Konjerspe“e’rjes

leder schooljaar wordt gestart met het aanbieden
van de Startweek. Gedurende twee weken wordt er
dagelijks middels Kanjeroefeningen aandacht
besteed aan groepsvorming en het aanbieden van
regels en afspraken centraal staat. Na de
kerstvakantie wordt de startweek herhaald om de
gedragsafspraken opnieuw onder de aandacht te
brengen.

592 Groepen 1-2

In de kleuterperiode staat de persoonsontwikkeling centraal. Voorwaardelijk is daarbij dat kleuters spelend
initiatief kunnen nemen en spe|end kunnen ervaren hoe sociale interactie werkt. Een kleuter leert spe|en op
een actieve en spontane manier. Wij hebben 00g voor het verstevigen van de voorwaarden om een goede
|eerhouo|ing te kunnen ontwikkelen. Dit doen wij door middel van thematisch onderwijs waar we inspe|en op
de ervaringswereld van het kind. Wij kijken aan de hand van de ontwikkelingslijn van de leerlingen en
passen daar het aanbod op aan, wij gebruiken diverse methodes als bronnenboek. De diverse vokgebieden
worden ge'l'n’regreerd in het programma oongeboden en vinden p|oo’rs ’rijclens de kringmomenfen, de spee|—
werk les, het bui*enspe|, de gym|es en andere routines. Doge|ijks wordt er gewerk’r met
onfwikke|ingsmo+erioo| en in hoeken. Ze werken aan doelen of hebben een vrije keuze. Het aanbod is divers:
puzze|s, |oHo's, tel- en Jroo|mo’rerio|en, mozcﬂ'ek, kro|enp|onken, constructiematerialen enzovoort. Ook het
spe|en in hoeken is divers zoals de huishoek, de consfrucﬂehoek, de bouwhoek, de |eesschrijfhoek en de
themahoek. Elke week besteden we ook aandacht aan dramatische expressie, dans, muziek en de
Kanjertraining. Er is ook aanbod van de expressievakken door vakdocenten. Tot slot kijken we diverse
uitzendingen van Schooltv.

Om de kinderen al snel vertrouwd te maken met de hoeveelheid materialen deens het werken met
onfwikke|ingsmo+erioo| en om hen daar ze|1(sfondig mee te leren werken en kiezen, is het p|onbord
ontwikkeld. Op het |o|ombord koppe|en we de activiteiten van de dog aan de namen van de kinderen. Voor
hen is het op deze manier duidehjk waarmee ze mogen werken en hoe ze kunnen kiezen. Wij gebruiken
hiervoor het Digikeuzebord, een online keuzebord. De leerkracht heeft meer ge|egenheid om te observeren
of om extra hu|p te geven. Wij vo|gen de on‘rwikkehng van de kinderen zorgvu|o|ig middels de leerlijnen van
Parnassys. Indien een |eer|ing meer uifdoging nodig heeft dan worden er lessen ontwikkeld die een beroep
doen op het hogere orde denken. Het stimuleert de |eer|ing kritisch na te denken, het prob|eemop|osseno|

Obs De Bogerd ‘$ www.debogerd.net S m
el o /\/-\




denkvermogen en het ontlokt discussie. Ook kan er verdiepend en verrijkend gewerkt worden binnen het
aanbod in de groep. Kleuters mogen er overigens altijd zelf voor kiezen om moeilijkere dingen te proberen.

Voor jonge kinderen is spel en bewegen noodzaak voor een goede ontwikkeling, daarom staat dit iedere
dag ruim ingeroosterd. Er is aanbod binnen in de gymzaal of buiten op de speelplaats. In de gymzaal
kunnen we de lessen onderverdelen in Vrij of ge|eio| spe| met klim- en klautermateriaal, in spe|en met
hanteerbaar materiaal (zoals ballen, hoepels of pittenzakjes) en in spellessen (waarbij we bijv. kring- en
tikspelleties spelen.) Op de speelplaats is er meestal een vrije keuze: spel met karren, spel met klein
mokfjriod zoals stoepkrijt, bal, touwen, en spelen in de zandbak. Ock hebben we wekelijks gymles van een
vakdocent.

Beginnende geletterdheid en aanvankelijk lezen

We praten veel met de kinderen over allerlei onderwerpen, zodat ze veel woorden leren en die ook goed
leren ui’rspreken. Denk ook aan taalactiviteiten zoals voor|ezen, ver+e||en, het voorlezen van een pren*enboek,
een versje, werken aan klankbewustzijn. Dit doen we door middel van de LIST-methodiek. Hier is meer over
te lezen in het hoofdstuk "Vakgebieden - Lezen - Aanvankelijk lezen: kleuteraanpak”

We hebben een |ees—schrijfhoe|< waarin kinderen
ontdekkend bezig kunnen zijn met letters en woorden.
Leespreventietoetsen

Elk jaar in januari en juni wordt de Screening vroege
signo|ering dyslexie ofgenomen bij de kinderen van
groep 2. We kijken dan naar de onfwikkehng van het
fonemisch bewus’rzijn, letterkennis en het beginnend
schrijven. Op het moment dat er concrete signo|en
zijn die duiden op problemen in de beginnende
ge|e‘r‘rero||’1eio| krijgf de |eer|ing extra aanbod middels
de voorschofbenodering waarbij er extra aandacht is
voor het aanleren van het fonemisch bewus’rzijn,
klanken en letters.

Dyslexieprotocol

Wij zorgen voor een goede start van het
|eesprogrommo in groep 3. De |eeson+wi|<ke|ing

wordt nouwkeurig in de gaten gehouden. Mochten er
signalen zijn dat er extra ondersteuning nodig is, wordt
BOUW lezen als interventie ingezet. Dit gaat altijd in overleg met de intern begeleider en u als ouder.

Beginnende gecijferdheid

Ook werken we aan rekenactiviteiten die we koppe|en aan de focusdoelen. Deze activiteiten worden onder

andere gedoon met materialen uit Met Sprongen Vooruit, waarbij we bijv. werken met de hoeveelheden O

L/lm 12. We houden hierbij steeds genoeg de en ruimte over te houden voor de eigen inbreng van de
euters.

Extra onders‘reuning
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De extra onderereuning wordt vormgegeven door middel van een kleine kring, vaak met materialen en
activiteiten van Met Sprongen Vooruit of ander concreet materiaal. We doen dan de activiteiten die we
normaal in de grote kring doen ook nog in de kleine kring, op aangepast niveau.

5.3 Vakgebieden
Rekenen
Het rekenonderwijs wordt op de volgende manieren vormgegeven;

Groep 1-2:
In groep 1-2 wordt gewerkt vanuit focusdoelen. Er wordt met deze doelen op verschillende manieren
gewerkf;

e Thematische hoeken
e Buitenspel
o Kringactiviteiten

e Bewegend leren in de speelzaal.

Groep 3 t/m 8:

In de groep 3t/m 8 wordt er doge|ijks gewerkf met een bewuste opbouw van de lessen en aandacht
besteed aan automatiseren van basissommen en rekentaal binnen een contextsom (verhaaltjessom).
De lessen zijn als vo|ng opgebouwd:

e Automatiseren van rekentaal door de rekenwoorden uit een contextsom te halen en te bespreken
welke bewerking de kinderen moeten gebruiken om de som uit te rekenen.

e Drie sommen-check, hierdoor kunnen kinderen die het doel beheersen op eigen niveau verder. Hier
wordt compacten en verrijken ingezet.

e Instructie dmv. IK-WIJ-JULLIE-JIJ manier. Eerst doe IK (leerkracht) het voor, daarna doen WIJ het
samen, vervolgens maken JULLIE (leerlingen) samen de sommen en vervolgens doe JI) (leerling) het
ze|fs+ono|ig. Na verwerking van het doel, gaan kinderen odopﬂef verder in hun werkpokke‘r. Een
'pokkef waar weekdoelen en persoon|ijke doelen klaarstaan waar de kinderen aan werken. Zij
maken zelf de keuze met welk doel zij aan de s|og gaan, hierin worden zij bege|eio| om zo
eigenoorschop bij kinderen te vergroten.

e Automatiseren van sommen, 15 minuten losstaand van de rekenles.

Groep 3 maakt naast gebruik van werkboeken, ook ruimte voor verwerking d.m.v. coséperatieve werkvormen,
samenwerkingsvormen en beredeneerde rekenspellen. Spelend leren staat centraal.

Groep 4 t/m 8 werkt middels Snappet, de kinderen hebben allemaal een eigen Chromebook. Snappet is een
oclopﬁ@c digiToo| onderwijsmidde| die ondersfeuning biedt om tegemoet te komen aan de diversiteit van
onderwijsbehoeften. Daarnaast geeft het de leraar meer zicht op de rekenontwikkeling en leidt het tot
hogere |eerpres‘roﬁes. De lessen worden somengesfe|o| naar oon|eio|ing van de prestaties en vermogens van
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de leerlingen. De leerlingen krijgen direct feedback op hun ingevulde antwoorden en worden zich zo meer
bewust van hun eigen leerproces. Naast Snappet wordt ook in deze groepen gebruikt gemaakt van
codperatieve werkvormen, rekenspellen en handelend leren (ondersteuning van materialen).

Schoolbreed worden er rekencircuits ingezet. Dit zijn lessen waarin spelend leren centraal staat en waar
lesdoelen geoefend, herhaald en vooral geautomatiseerd worden. Zo zorgen we op de Bogerd voor een
gevarieerd, speels en vooral plezierig aanbod!

Rekensprint: Rekensprint is een effectieve remediérende methode waar vooral wordt gewerkt aan herhalend
oefenen van basissommen. Basissommen die erg belangrijk zijn voor de rekenontwikkeling van onze kinderen.
Door deze succeservaring zijn kinderen ook meer gemotiveerd om met het rekenonderwijs bezig te zijn.

Lezen
Wij zijn een leesschool; taal is de basis van ieders ontwikkeling: minimaal 15 minuten lezen per dag brengt
1000 nieuwe woorden per jaar.

Aanvankelijk lezen: kleuteraanpak

In groep 1-2 werken we met rijke thema's. Per thema worden er 15 boeken gezocht die hierbij aansluiten. Elk
prentenboek wordt meerdere keren voorgelezen. Na de eerste keer voorlezen volgt een denkvraag en een
bijbehorende spe|ocfivi+ei‘r in hoeken. Na de tweede en derde keer voorlezen vo|ng een diepere denkvroog
en het werken met een funzin. Vanuit deze zin worden mini activiteiten beginnende ge|e‘r‘rero|heic|
ocmgeboclen vanuit de |ogico: funzin- woord- letter- woord- zin. Beginnende ge|e‘r‘rerdheid wordt zo een heel
nct‘ruur|ijk proces van steeds maar tien minuutjes na het lezen van een pren‘renboek. Kleuters ervaren dat
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letters nodig zijn om woorden te maken, woorden nodig zijn voor zinnen en dat je met zinnen een heel leuk
verhaal hebt.

Aanvankelijk lezen: blokkenmodel

Bij de start in groep 3 staan kinderen aan het begin van hun leesontwikkeling er is veel aandacht voor
leesmotivatie en |eesp|ezier. Voor het oonvonkehjk |ee5proces in groep 3 wordt gewerkJr met het
blokkenmodel, de methode Vei|ig leren lezen wordt hierbij gebruild als bron. De |eHervo|goro|e van de
methode b|in van be|ong en de |ee5boekjes die bij de aanvankelijk leesmethode horen gebruik je als
leesmateriaal. Centraal staat het leesplezier, een passend aanbod bij het niveau van het kind en creatief
schrijven. De |eer|ingen leren Zoemend lezen, dat betekent dat de |eer|ing klanken |onger vasthoudt en ze
verbindt bijvoorbeeld ‘vvvisss. Het hakken blijft belangrijk, maar dan voor het spellen. Na de instructie van
de nieuwe letter oefenen de leerlingen onder begeleiding van de leerkracht met het lezen en schrijven van
woorden met de nieuwe letter. Daarna leest de leerkracht teksten met de nieuwe letter sfukjes voor en
daarna lezen de |eer|ingen in koor dezelfde tekst. Tot slot lezen de |eer|ingen in tweetallen en individueel de
geoefende tekst.

Elke dog wordt er voorge|ezen, hierbij wordt een koppe|ing gemookf naar de onfwikkehng van de
woordenschat.

In groep 3 wordt er van ouders gevroogd om doge|ij|<s extra te oefenen met het woordlezen en het lezen
van oonvonkehjk leesboeken. Bij kinderen waar het oonvonkehjk lezen niet vanzelf gaat zetten wij diverse
effectieve interventies in ofhonkehjk van de onderwijsbehoeﬂen van het kind.

BOUW! Lezen is het effectieve computergestuurde interventieprogramma, speciaal ontwikkeld om kinderen
die risico |open op prob|emen met lezen, prevenﬂef extra hu|p te bieden (groep 2-4).

Connect klanken en letters is een programma dat gerich’r is op het verbeteren van het k|onkbewusfzijn, de
klank- teken- koppehng en het decoderen van korte woorden en zinnen (groep 2-3).

Connect woordherkenning is een interventieprogramma voor |eer|ingen die bijno alle letters vlot en goed
kunnen benoemen maar moeite hebben met de vo||eo|ige omzetting van alle letters binnen een woord.
Nouwkeurig lezen is hierbij be|ongrijker dan vlot lezen (groep 3-4).

Voortgezet lezen - hommelaanpak en stil lees aanpak

Groep 4 t/m 8 gaan vooral lekker lezen uit mooie leesboeken met verschillende genres. Elke les starten zij
met een boekenbabbel, een leuke werkvorm waarbij de kinderen geprikkeld worden en meer van boeken
gaan houden. Het ontwikkelen van gemofiveerde lezers is het doel. De techniek van het lezen is slechts een
middel om dit te bereiken. Tijdens de homme|oonpo|<, die |o|ooJrs vindt in groep 4, lezen de kinderen in
tweetalleen een tekst. Dit wordt ook wel duo-lezen genoemd.

Bij kinderen waar het voortgezet lezen niet vanzelf gaat zetten wij diverse effectieve interventies in
oﬂwonkehjk van de onderwijsbehoeﬂen van het kind.

Connect vloeiend lezen is een programma voor kinderen die moeite hebben met vlot lezen. Ter bevordering
van vloeiend lezen wordt gebruik gemookf van de principes van herhaald lezen. Herhaald lezen voorkomt
niet alleen het ins|ijpen van fouten maar ook van Foo|ongs+ (groep 4-5-6)

Bege|eid hordop lezen betekent dat de |eer|ing hordop een tekst leest, terwijl de bege|eio|er luistert,
bemoedig’r en ingrijpt wanneer dat nodig |ijl<t De methodiek biedt |eer|ingen ge|egenheio| het ze|1cs‘ronc|ig
lezen te oefenen. Die oefening is nodig om uiteindelijk een vlotte en accurate lezer te worden.
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Spelling
Groep 4 t/m 8 werkt met de spellingmethode Taal Actief 4. De nadruk ligt op het verklanken van woorden

met daaraan gekoppeld de juiste spellingregel. Kinderen verwerken de aangeleerde spellingregels op
verschillende manieren, waarbij bewegend leren en codperatieve werkvormen centraal staan.
Vanaf groep 6 leren de kinderen ook werkwoordspelling.

Begrijpend lezen, taal & spelling

Interactie is een pij|er van ons onderwijs, taal is de manier om met elkaar te communiceren. Naast de
mondelinge taalvaardigheid, de techniek van lezen is het begrijpend lezen een basisvaardigheid. Het
begrijpen van teksten komt de hele dag terug.

Leesbegrip is afhankelijk van kennis en woorden die je hebt over een bepaald onderwerp. Hoe meer iemand
weet over een bepaald onderwerp, hoe gemakkelijker het is om een tekst te lezen, te begrijpen en te
onthouden. Tijdens het verwerken van een tekst intfegreren lezers voortdurend informatie uit de tekst met
hun ochfergrondkennis. Op deze manier wordt nieuwe kennis geconsfrueerd. Leraren kunnen dit proces
ondersteunen door kennisonfwikkehng (waaronder ook wereldoriéntatie- en woordenschofonfwikkehng)
centraal te stellen in het leesonderwijs. Dat kan door |eer|ingen gedurende een |ongere periode (6-8 weken)
te laten lezen, praten en schrijven over hetzelfde kennisrijke brede thema. Een kennisrijk breed thema is een
thema dat minimaal de kennis die vos‘rge|ego| is in de kerndoelen aanbiedt, discussie uitlokt, het denken
stimuleert en vanuit verschillende perspectieven kan worden benaderd. Wanneer leerlingen de inhoud van
teksten actief bewerken of verwerken door erover te praten en te schrijven, zet dat aan tot diepgoond lezen.
Door gesprekken en schrijfactiviteiten moeten |eer|ingen nadenken, reflecteren en communiceren over hun
eigen beelden en interpretaties van de tekst. Dit stimuleert het |eesbegrip.

Leer|ingen op basisschool de Bogerd ontwikkelen denkgereedschop aan de hand van de |eer|ijnen schrijven.
Een |eer|ijn voor verhalende Jreksfen, informatieve teksten en mening teksten.

Schrijven is de beste manier om dit denkgereedschop te ontwikkelen. Schrijven is een manier om
schrijﬂoroduden te maken, maar is vooral een wijze om denkgereedschop te ontwikkelen. Kinderen zitten niet
vast aan opdrochfen, maar kunnen hun creativiteit inzetten, verbanden |eggen en kennis verbinden.

leder kind vinden wij eigen|ij|< al een schrijver. Ze hebben n0me|ijk iets te vertellen. Gewoon luisteren naar
hun schrijfsd geel(’r hen een goeo| gevoe|: Ik heb iets be|ongrijks te vertellen”. De schrijﬂo|en’ren ontwikkelen
zich middels een oplopende leerlijn. Leerlingen zijn aan de hand van deze leerlijn ook betrokken bij waar
een fekst aan moet voldoen.

De tekstsoorten komen drie keer per jaar terug vo|gens een p|onning. ledere drie weken staat één tekstsoort
centraal possend bij het thema van de groep. Kinderen bouwen de tekst op in vier schrijﬁ(oses: ontwerpen,
kladden, herzien en editen. leder kind heeft een feedback maatje. Samen denken en praten ze over de tekst.
Schrijven en praten over wat je ge|ezen hebt, zorgt voor kennisopbouw. Leer|ingen Zijn super enthousiast om
tijdens het ontwerpen informatie op fe zoeken. We ontwikkelen zo een steeds kritischere houding fen aanzien
van informatie op infernet.
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Engelse taal
Op de Bogerd wordt in alle groepen Engels gegeven. Hierbij wordt gebruik gemaakt van de methode

‘Groove me”. Groove me is een methode Engels waarbij popmuziek de basis is van alle lessen. Muziek
motiveert en enthousiasmeert kinderen! ledere les start klassikaal vanuit het digibord. Kinderen zien en
horen een stuk van een videoclip.

Daarna worden opdrochfen met een heel scala aan onderwerpen ofgewisse|o| met opdroch’ren op

de worksheets waarmee kinderen met verschillende vormen van differentiatie aan de s|og gaan zodat er
optimaal aangesloten wordt bij de niveauverschillen van de leerlingen. Op de Bogerd leren kinderen Engels
spreken, schrijven, lezen, luisteren en zingen.

Na elke les zingen we dan middels “karaoke” de song helemaal. In de bovenbouw kan de verwerking zowel
digitaal als met geprinte werkbladen. Bij de kleuters is Bobo de Figuur waarmee de kinderen Engels leren.
Samen met Bobo spelen de kleuters spelletjes en zingen ze Engelse liedjes.

Schrijven
Om te leren schrijven is de onfwikkehng van de Fijne motoriek van be|ong. In groep 1-2 wordt doorbij

specifiek gelet op een goede samenwerking van handen, de juiste pengreep (pincet-greep) en ruimtelijk
oriéntatie (het maken van bewegingen in de ruimte). Bij de schrijfon’rwikkehng in groep 3 en 4 is het
be|ongrij|< dat de pengreep zich verder ontwikkelt naar een open greep en dat de |eHer+rojec’ren vloeiend
verlopen.

Vanaf groep 3 wordt er gebruik gemc:okf van de methode Pennenstreken. Daarbij |ing de focus op en
leesbaar en functioneel handschrift. In de bovenbouw wordt de onfwikkehng voortgezet met creatief
schrijven als be|ongrijk aspect.

Eris een opbouw van schrijfmct’reriod. In de groepen 1-2 wordt eerst gebruik gemoold van wasco en dikke
po’r|oo|en. In groep 3 krijgen de kinderen een dun driekon’rig pof|ooo|, waarna vanaf groep 4 |ongzoom
wordt overgegaan naar het schrijven met een pen.

Voor |eer|ingen waarbij de motorische en schrij{onfwikkehng niet vloeiend ver|oop’r, kan ondersfeuning van
Cesorfheropie worden ingezet. Dit kan bij ons op school. ledere moondog is er een Theropeuf van
kinderoefemherapie Eigenwijs (voorheen oefen’rherapie Cesar Zaltbommel) bij ons op school aanwezig.

Verkeer

Onze be|ongrijks+e doe|s+e||ing is om kinderen op te voeden tot bewuste en verantwoordelijke
verkeersdeelnemers. Kinderen leren hoe ze zich vei|ig in het verkeer kunnen bewegen. Wij maken gebruik van
de methode “Klaar over!”. In groep 7 werken de kinderen naar het schriftelijk en praktisch verkeersexamen
toe.

Studievaardigheden

Op de Bogerd leer je de basis zoals foo|, rekenen, wereldoriéntatie en creatieve vakken. Via allerlei kanalen
komt er informatie op kinderen af. Wij leren kinderen om uit allerlei verschillende bronnen informatie te
kunnen selecteren, beoordelen, verwerken en foepassen in de moofschoppij. Wij gebruiken hiervoor in de
groepen 6-8 de methode Blits.
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5.4 Vormingsonderwijs

Een openbare basisschool is een somen|eving in het klein. Wij leren kinderen omgaan met de verschillen
tussen mensen en kennis te maken met de verschillende opvattingen en culturen die in onze samenleving
bestaan. We doen dat door burgerschop te integreren in onze wereldorigntatiemethode. Daarnaast wordt er
een aantal malen per jaar een gastles verzorgd waar aandacht besteed wordt aan bijvoorbeeld Christelijke
en/ of Islamitische vieringen. De les wordt gegeven door iemand die betrokken is bij desbetreffende
|evensover’ruiging.

Wij zijn een openbare school dat betekent dat vormingsonderwijs wordt gegeven als ouders daarom vragen.
Bij de schooldirecteur kunt u meer informatie krijgen. U kunt kiezen voor humanistisch, protestants, katholiek,
islamitisch, boeddhistisch of hindoeistisch vormingsonderwijs, u kunt hier zelf om vragen. Als er ouders van
zeven of meer leerlingen interesse hebben dan kunnen wij deze lessen aanvragen bij de organisaties die het
vormingsonderwijs op de openbare basisscholen verzorgt. Ga voor meer informatie naar de website
www.gvoenhvo.nl.

5.5 Wereldoriéntatie & burgerschap

De wereld om je heen leren vraagt om een zinvolle en betekenisvolle context gerichf op zingeving.
VierKeerWijzer is een model dat ondersteunt in het inrichten van een uifdogende |eeromgeving en een rijk
aanbod waarbij de meervoudige in+e||igenﬂes een be|ongrijk onderdeel zijn (Gardner, 1983).

Kinderen ontwikkelen Ze|1(s‘rcmo|ig|’1eid, onderzoekende voordigheden, nieuwsgierigheid en *ookgerichfheid.
Wij gaan uit van twee principes: trainen en beleven. Trainen is het aanleren van strategieén en een brede
kennis. Door kinderen te betrekken bij het onderwijs leert het kind zichzelf kennen. Het foepassen van de
getrainde vaardigheden vindt plaats binnen het VierKeerWijzer thema. De thema’s worden vakoverstijgend
en traditioneel oongeboden zodat er binnen de doelen optimaal en verdiepend gewerkf kan worden.
Vakken als Jrechniek, cultureel erfgoed, actief burgerschop, fekenen, hcmdvoctrdigheid, sociale redzoctmheid,
verkeer, sociaal-emotioneel, dramatische expressie, dans, enz. worden ge'm’regreerd binnen het thema
aangeboden.
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Binnen een bepaald project krijgen de kinderen de keuze
uit verschillende opdrachten waarbij ze zelf een keuze
mogen maken binnen de meervoudige intelligenties,
passend bij hun eigen leerstijll Tijdens deze opdrachten
leren de kinderen omgaan met naslagwerken en leren ze
de basisbegrippen. Via opdrachten, werkstukken en het
werken met materialen maken kinderen zich de stof eigen.
De aangeboden werkvormen zijn gevarieerd en
afwisselend  waardoor  kinderen  hun mogelijkheden
kunnen ontdekken. De kinderen leren verschillende
presen’roﬂefechnieken zodat ze gedurende en aan het
einde van het project hun gemaakte werkstuk aan de rest L
van de groep kunnen presenteren. €ervragen

Waar woon jij in Neder|and?
We hebben aandacht voor het aanleren van
toekomstgerichte vaardigheden zoals creativiteit, kritisch - Wat hoort er bij Nederland?
denken, probleemoplossend vermogen, communiceren,
somenwerken, o|igi’ro|e ge|e’r’rerdheid, sociale en culturele . Wat is een provincie?
vaardigheden en zelfregulering.

Waarom is de natuur 20

Burgerschap Belangrik?
Het onderwijs richt zich op het bevorderen van actief

burgerschop en sociale infegratie en zorgt ervoor dat
|eer|ingen kennis hebben van en kennismaken met
verschillende och’rergronden en culturen van
|eef’rijc|geno‘ren. Actief burgerschop verwijst naar de —
bereidheid en het vermogen om deel uit te maken en een

actieve bijdroge te leveren aan een p|uriforme —
somen|eving. Wij vinden het van be|ong om aandacht te

hebben voor democro’rie, participatie en het verkennen
van de eigen identiteit en die van de ander.

ur belangrijk?
elpen?

5. Waarom is de natuur® :
£n hoe kunnen wij daarbi]

5.6 Kunstzinnige vorming

Expressie is het op eigen manier uifdrukking geven aan
de dingen waar je mee bezig bent, die je beroeren. De
creativiteit waarmee je dat doet geef‘r aan hoever je
buiten grenzen kan denken. Je durven uitspreken naar anderen is een basis voor goed onderwijs. Wij geven
geintegreerd muziek, handvaardigheid en drama binnen VierKeerWijzer maar ook als losstaande
activiteiten. Dit doen Wwij door de weke|ijkse inzet van een vakdocent kuns*zinnige vorming (muziek, dans,
fheofer, hondvoordigheid). Binnen het muziekonderwijs hebben wij aandacht voor zang, bewegen, ritme,
maat, instrumenten, muziekbe|eving en drama. Op school is een hondvoordigheids|okoo| aanwezig. De
schoo”oopboon sluiten de |eer|ingen af met een musical. De leerkrachten van groep 8 maken die samen met
de kinderen en de voors’re”ing wordt uiTgevoerd voor alle kinderen. Er is ook een uitvoering voor de ouders.
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5.7 Bewegingsonderwijs

Wij zijn een sportieve school, bewegen is een essentieel
onderdeel van een goede gezondheid. Bewegen in een tijd

van compuferschermen is be|omgrijker dan ooit! Kinderen
houden van bewegen! Wij vinden het belangrijk dat kinderen
plezier hebben in het bewegen, hun bewegingsvaardigheden
trainen en kunnen omgaan met sport- en spe|sifuc1fies. Eris

veel aandacht voor sport, spel en bewegen. Tijdens de
schooldag wordt leren en bewegen zoveel mogelijk op een
nofuur|ijke wijze gecombineerd. Mentale en fysieke fitheid,
aandacht voor bewegend leren. Er is ook aandacht voor
sportief gedrag; hoe gaan we met elkaar om in de school?

De reguliere lessen bewegingsonderwijs worden gegeven

door een vakdocent, hierdoor leren deel te nemen aan een
breed scala van bewegingsocﬁvi’reﬁen, zodat ze een ruim
'bewegingsrepertoire’ opbouwen. Dat repertoire bevat motorische
aspecten, maar ook sociale voordigheden. Leer|ingen ervaren de

grondbeginselen van de belangrijkste bewegings- en spelvormen in 3 ! il . a E
aansprekende bewegingssituaties. Het gaat om bewegingsvormen off . 'O T r ¢

als bo|onceren, springen, k|immen, zwadien, over de kop gaan, E. k

hardlopen en bewegen op muziek, en om spelvormen als tikspelen, - | =—_1_
doelspelen en andere spelactiviteiten waarbij het gaat om mikken, - e L N T

jong|eren en stoeien. ah.,%

Verder hoort doorbij: elkaar he|pen, op vei|igheic| letten, elkaars = St
moge|ijkhec|en respecteren en eigen moge|ijkhec|en verkennen. Het

is eigen aan het kind dat aan 'bewegen' plezier wordt beleefd. Dat

p|ezier is van groot be|ong voor een blijvende deelname aan

bewegingsoc‘rivifeifen.

Wij werken c|oe|gerich‘r aan de twaalf |eer|ijnen. Naast de gym|essen wordt er op spor*gebied gedurende
het schoo|joor ook nog een aantal activiteiten georgoniseerd. Dan kunt u denken aan: Sporfdcngen,
gastlessen en Koningsspelen. Leerlingen die extra zorg nodig hebben op motorisch gebied kunnen geholpen
worden door ze te verwijzen naar een motorisch remedial teacher of Fysiofheropeuf.

De |eer|ingen hebben twee keer per week bewegingsonderwijs in de inpondige gymzoo|. De |eer|ingen van
groep 3-8 gymmen in een korte broek, shirt en stevige spor’rschoenen. Kleuters gymmen in hun ondergoed en
ragen gymschoenen. Tijdens de gymles worden geen sieraden, horloges en dergelijke gedragen. De school

is niet oonsprokehjk voor eventueel verlies.
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58 ICT

Onze school vindt ICT- vaardigheden zeer belangrijk voor de toekomst van
kinderen en voorziet elke leerling vanaf groep 4 van een Chromebook. Op
de Bogerd werken de groepen 1-3 met tablets, zij werken met educatieve
software. In groep 4-8 hebben alle leerlingen een Chromebook tot hun
beschikking. De Chromebooks worden gebruikt bij het rekenonderwijs
middels de methode Snappet, het oefenen van leerstof middels educatieve
apps en websites en het verwerken van opdrachten van VierKeerWijzer.

5.9 Huiswerk

Vanaf groep 6 krijgen de |eer|ingen werk mee naar huis zodat zij om leren
gaan met huiswerk. Door het geven van huiswerk bevorderen we de
ze|fs‘rono|igheio| en ze|fdiscip|ine. Kinderen leren het werk indelen en zich
voorbereiden op het maken van huiswerk in het vervolgonderwijs. In de klas
wordt aandacht besteed aan de manier waarop huiswerk geleerd kan
worden. Het huiswerk wordt meestal aangeboden rondom de zaakvakken
maar kan ook gerich‘r zijn op andere vokgebieden. Daarnaast bereiden de
|eer|ingen spreekbeurten thuis voor. In over|eg met ouders krijgen sommige
|eer|ingen extra huiswerk mee naar huis om samen met ouders nog wat te
oefenen. Vanaf groep 7 wordt er gestart met het gebruiken van een
agenda.

5.10 Leerlingenraad

De |eer|ingen uit de |eer|ingenrood ver’regenwoordigen de kinderen op de Bogerd. Zij komen met ideeén die
de Bogerd fijner en beter maken met het o|gemeen be|ong. Hiervoor informeren en bevrogen zij de
|eer|ingen en adviseren Zij de directeur. In de derde week van het schoo|joor zijn er verkiezingen in de
groepen. De kinderen presenteren aan hun klas waarom ze in de |eer|ingenrooo| willen en na alle
presentaties mogen de kinderen stemmen en gaan de twee kinderen met de meeste stemmen door.
Leerlingen die het jaar ervoor deelgenomen hebben kunnen niet herkozen worden. Jaarlijks worden er
ongeveer 6-8 vergoderingen gep|cmd. In de eerste vergodering wordt er een joorp|on gemook’r, ook worden
er per vergodering notulen gemookf door een |eer|ing uit de |eer|ingenrooo|. Er is één leerkracht die de
|eer|ingenrooo| bege|eio| en directie schuift rege|mo‘rig aan. Ook kan de MR aanschuiven.
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6.1 Cultuureducatie

Cultuureducatie is een breed begrip en omvat alle activiteiten die gedaan worden op het gebied van kunst
en cultuur. Dit |oop‘r van heemkunde tot beeldende kunsf, van voorsfe“ingen tot museumbezoek. We werken
binnen de gemeente Maasdriel samen met Brabant Menu. Zij verzorgen het aanbod voor de scholen.
Binnen school werken wij actief aan kunst en cultuur. Dit kan in aparte lessen maar worden vaak ook
geintegreerd in de thema's van VierKeerWijzer aangeboden. Het aanbod is breed; musea, tentoonstellingen,
theater, erfgoed etc.

6.2 Natuur, milieueducatie en bezoekerscentrum De Grote Rivieren

Bezoekerscentrum De Grote Rivieren verzorgt in opdracht van de gemeente Maasdriel, natuur- en
milieueducatie op alle basisscholen in de gemeente. Elke school kiest zelf elk jaar welke activiteiten worden
afgenomen. Het kan gaan om lesmateriaal en leskisten, maar ook buitenlessen: lekker de natuur in onder
leiding van de eigen leerkracht of een gastdocent vanuit het bezoekerscentrum. De lessen zijn altijd
prokfisch. Uw kind gaat zelf aan de s|og om tot eigen on’rdekkingen en inzichten te komen. Soms zijn het op
zichzelf staande activiteiten maar vaak worden deze ook geintegreerd in de thema's van VierKeerWijzer.

6.3 Feesten van het jaar
Door het jaar heen zijn er diverse feesten en evenementen zoals Sin‘rerHoos, Kerstmis, carnaval en Pasen.
Wij vinden het be|ongrijk om samen te vieren en fe beleven. De feestcommissie
organiseert deze festiviteiten en bestaat uit zowel ouders van de Ouderraad als
leraren van school.

Als een kind jarig is of als er iets te vieren is op school, dan is het feest. De
traktatie van kinderen mag dan ook best iets lekkers zijn. Te grote of dure
traktaties kunnen anderen in ver|egenheio| brengen en bovendien verkeerde
verwochﬂngen wekken. Het is fijn om het samen leuk, gezond en lekker te houden.
Enkele tips kunt u ook vinden op www.gezondtrakteren.nl. De jarige trakteert alléén
in de eigen groep. De leerkrachten van de andere groepen worden niet
ge+rok+eerc|. Het is niet toegestaan om een codeoufje bij de traktatie te geven.
Indien uw kind een o||ergie heeft, wilt u dit dan doorgeven aan de leerkracht? Bij
vieringen verzorgt de school samen met de ouderraad een possende traktatie.
Ui‘rnodigingen voor kinderfeestjes en kerstkaarten mogen niet op school worden
ui’rgedee|c|. Dit in verband met de fe|eursfe||ing van de kinderen die niet op het
Fees’rje mogen komen.

6.4 Schoolkamp

Groep 8 gaat elk jaar op schoo|komp. Op de Bogerd gaan de |eer|ingen drie dogen

op komp waar sporf, spe|, educatie en veel p|ezier centraal staan. Voor deze activiteiten
ontvangen wij van het ministerie geen financiéle middelen. Wij vragen hiervoor een vrijwi||ige ouderbijdroge,
als u niet betaalt hoeft u het niet uit te |eggen aan de school. Soms is de financiéle bijdroge niet moge|ijk.
Bij S’rich‘ring Leerge|o| kunt u meer informatie opvragen. Zij he|pen u, waar noclig, met een ‘regemoe’rkoming
voor deze kosten.
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6.5 Schoolreis

De groepen 1t/m 7 gaan op schoolreis (de groepen 1-2 om het jaar, de groepen 3-7 jaarlijks). Samen met
de ouderraad wordt een bestemming gekozen. Wij vragen hiervoor een vrijwillige ouderbijdrage, als u niet
betaalt hoeft u het niet uit te leggen aan de school. Soms is de financiéle bijdrage niet mogelijk. Bij

Stichting Leergeld kunt u meer informatie opvragen. Zij helpen u, waar nodig, met een tegemoetkoming
voor deze kosten.

6.6 Sportdag en sportactiviteiten

Jaarlijks wordt er een sportdag georganiseerd. Het doel is dat de leerlingen op een leuke en sportieve
manier samen met sport bezig zijn. Het aanbod varieert tussen atletiekonderdelen en spelvormen.
Daarnaast worden er extra (buitenschoolse) sportactiviteiten aangeboden.
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7.1 Vertrouwenspersoon

Indien er sproke is van k|och+en, een vorm van mochfsmisbruik, seksuele in’rimidoﬁe,
discriminatie, agressie, geweld en/of pesten, kunnen ouders en kinderen een beroep
doen op de inferne vertrouwenspersoon. Bij ernstige klachten komt de school direct "
in actie. Dit betekent niet dat de actie altijd zichtbaar is voor anderen. Soms is het .
goed op een andere wijze te handelen dan openheid van zaken te geven. Wij
handelen in overleg met externe deskundigen van de GGD. Als ouder kunt u ook
zelf rechtstreeks contact opnamen met de externe vertrouwenspersoon

machtsmisbruik van de GGD.

De interne vertrouwenspersonen zijn Joyce Rovers, joyce@debogerd.net en Maartje
ter Elst, maartie@debogerd.net. U kunt Maartje en Joyce bereiken via email en
telefonisch op 0418- 66 1367.

De externe vertrouwenspersonen zijn te bereiken via de GGD op het telefoonnummer
088- 3686759 (tijdens kantooruren) of 088- 3686813 (voor zaken die niet tot de
vo|geno|e Werkdog kunnen wachten). Landelijk centraal meldpunt
vertrouwensinspecteurs op het telefoonnummer O900- 1113111 »

72 Sociale veiligheid & gedragsregels

In augustus 2015 is de wet ‘Sociale veiligheid op scholen” in werking getreden. Met

deze wet zijn schoolbesturen verp|ichf om een sociaal vei|igheio|sbe|eic| te voeren. De informatie m.b.t. sociale
vei|igheio| staat beschreven in het \/ei|igheio|sp|on, op fe vragen bij intern bege|eio|ing of directie.

Het sociaal welbevinden van kinderen, ouders en personee| zijn voor ons be|ongrijk Wij vinden dat kinderen
zich vei|ig moeten voelen zowel in de groep als op de spee|p|oofs. Wij hanteren een preventieve oonpok en
hebben bewust gekozen om lessen te geven vanuit de Kanjertraining, een methode voor sociaal emotionele
onerikkehng. De methode droog’r bij aan een toename van pro—socioo| gedrog en een afname van
prob|eemgec|rog. De methode is zowel prevenﬁef als curatief inzetbaar.

De Kanjertraining maakt veel gebruikf van ro||enspe|. We gaan met kinderen in gesprek over hun gedrog.
We leren kinderen dat ze door hun gedrog keuzes maken. Dit wordt verduidelijkt doordat we werken met
petjes. Zo|ong kinderen de spreekwoordehjke witte Kanjerpet op hebben - dat is de pet van vertrouwen en
authentiek gedrog - dan is het goeo|. Ze durven dan zichzelf te zijn. Binnen de Kanjertrainingen worden die
verschillen gewoordeerd. Wanneer het vertrouwen Wegvo|f, ontstaan er prob|emen. Daarom heeft de
Kanjertraining veel oeFeningen om het vertrouwen recht te zetten.

Om zicht te krijgen op de sociale vei|igheio| en het welbevinden worden de kinderen van groep 1t/m 8 gevo|go|
via Kanvas (Kanjer \/o|g—Adviessysfeem). Kanvas bestaat o.a. uit een sociogram, een |eer|ingvrogen|ijs‘r, een
sociale vei|igheio|s|ijsf, een docen‘renvrogenhjsf en een breed scala aan pedogogische adviezen.

Op de Bogerd willen wij ongewenst gedrog voorkomen, daarom hebben wij gedrogsrege|s opgesfe|c|. Op
school zijn ofsprcken gemoold en rege|s opges’re|o| ten aanzien van gedrgg en omgang met elkaar. Bij
no|eving van de opgesfe|o|e rege|s droog‘r de school ZOrg voor een open en vei|ig klimaat waarbij men met
respect met elkaar omgaat. U kunt het proJroco| gedrogscode medewerkers, grensfoefsend en
grensoverschrijdend gedrog op school opvragen. Deze worden ook in het vei|igheidsp|on beschreven.
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7.3 Anti-pest protocol

Bij de start van elk schooljaar worden in elke groep groepsrege|s/0fspr0ken opgesTe|o| en zichtbaar
opgehangen in elk lokaal. Deze groepsregels/afspraken worden regelmatig met de groep besproken en
herhaald. Daarnaast wordt er prevenﬂef, in elke groep, wekelijks, gewerkt met de Kanjertraining. Op onze
basisschool erkennen wij dat elk kind verschillend is. Toch zijn er ook veel overeenkomsten. Zo probeert elk
kind de eigen positie te ontdekken ten opzichfe van volwassenen. Maar vooral ook zijn/hoor positie te
bepo|en fen opzicthe van |eeffijo|sgenoo+jes. Reacties van anderen geven een kind duidehjkheid over het
eigen gedrag. Bevestiging geeft zekerheid en zekerheid geeft vertrouwen. ledereen mag er zijn! Vanuit deze
gedachte willen we heel alert zijn op signalen die op pesten kunnen duiden. Wij hebben een anti-
pestcodrdinator, die zorgdraagt dat de ofsproken uit het anti- pestprotocol worden gehondhoofd. De anti-
pesfcoérdino‘ror heeft tevens de taak pesten op een cyc|ische manier onder de aandacht te brengen en fe
houden, bijvoorbee|o| door het delen van informatie en is oonspreekpunf voor leerkracht en kinderen op het
gebied van (cyber)pesten. Het anti- pestprotocol is op te vragen bij de leerkracht of directie.

Bij pesten gaat het om:

o Buifenges|o+en worden of genegeerd worden.

e Uitgescholden worden vanwege het anders zijn b.v. kleding, uiterlijk, enz.
e Door iemand of groep zonder reden geslagen worden.

° Bedreigd worden, onder druk gezet worden.

7.4 Meldcode geweld en kindermishandeling

Scholen zijn verp|ich+ de Meldcode Huise|ijl< gewe|d en Kindermishondehng te hanteren bij verdenking van
huiselijk gewe|o| en kindermishondehng, waaronder seksueel gewe|o|. Wij hebben een aandachtsfunctionaris
die medewerkers van de Bogerd ondersfeuning geef‘r bij een vermoeden van kindermishondehng of huiselijk
gewe|o|. De aandachtsfunctionaris heeft de regie bij zorge|ijke situatie en vo|g‘r het protocol Meldcode
Huiselijk geweld en Kindermishandeling. Daarnaast is er binnen de school een intern contactpersoon waar
kinderen/ leerkrachten terecht kunnen voor ver’rrouwe|ij|<e zaken. Buiten school is er voor ouders en
personee|s|eden ook een extern contactpersoon. De meldcode is omschreven in het vei|igheio|sp|on en bij de
directie op te vragen.

7.5 Seksuele en relationele vorming

Een kind beginf al vroeg met zijn of haar seksuele onfwikkehng. Seksualiteit heeft bij jonge kinderen meer te
maken met het ontdekken van het eigen lichaam en de gevoe|ens die daarbij horen. De seksuele
onfwikkehng bij jonge kinderen heeft niet zoveel te maken met wat Wij als volwassenen onder seksualiteit
verstaan. Vanaf een jaar of vier beginJr dctctrbij ook de relationele onfwikkehng Door het opdoen van allerlei
ervaringen en invloeden ontwikkelen kinderen zich steeds verder op dit vlak. Wij ondersteunen de opvoeding
thuis door middel van dit onderwerp fe bespreken tijdens de lessen natuur en sociaal-emotionele vorming

(bijvoorbeeld de Week van Lentekriebels).

7.6 Rook- en alcoholverbod

Wij handhaven de wet- en rege|geving omtrent een rookvrij schoo|p|ein. Kinderen en jongeren moeten
rookvrij kunnen opgroeien. Daar hoort een rookvrij schoo|p|ein bij. Scholen Zijn ver|o|ichlL vanaf 1 augustus
2020 een rookvrij terrein te hebben. Buiten de hekken van de school geldt géén rookverbod. Echter willen u
vragen ook daar zo veel moge|ij|< niet te roken, om het goede voorbeeld aan onze kinderen te geven. Tevens
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is het verboden om in en om het schoolgebouw alcohol te nuttigen. Dit verbod geldt voor alle activiteiten
die door de school worden georganiseerd. De directie kan hierop een ui’rzondering maken. Ook hierbij
houden wij ons aan de richtlijnen van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen.

7.7 Medisch handelen

Op school worden geen medicijnen verstrekt tenzij er uitdrukkelijk toestemming is van ouders. Hiervoor vult
u een formulier in dat u kunt opvragen bij de leerkracht of directie. De gewone ongevo“en worden
behandeld met de daarvoor beschermde onschu|dige middelen. U kunt hierbij denken aan p|eis+ers,
ontsmettingsmiddel of ‘Prikweg’. Onze school hanteert een protocol medisch handelen dat op te vragen is bij
de leerkracht of directeur.

7.8 Ongevallenregistratie
Nofuurhjk hopen we dat het zo min moge|ijk zal voorkomen, maar indien zich op school een ongevo|
voordoef, handelen Wwij als vo|ng:
- Bijj kleine schaaf- en snijwonden: schoonmaken, ontsmetten en een p|eis’rer.
- Bij geringste twijfel waarschuwt de leerkracht de ouders en laat het dan aan hen over of ze wel of
niet naar de huisarts gaan. Zijn ouders niet bereikbaar, dan wordt het noodnummer gebe|d.
Eventueel gaat een leerkracht met het kind naar de eigen huisarts.

- Bij ernstige ongevallen wordt onmiddellijk de GGD of 112 gebeld. Gelijktijdig worden de ouders
inge|ic|’1+. Indien ouders niet op Tijd op school kunnen zijn, bege|eio| een leerkracht het kind naar het
ziekenhuis.

Wij hebben gecer’rificeerde bedrij{shu|pver|eners die doge|ijl<s aanwezig zijn op school. Wij hanteren een
ongevo||enregis+ro‘rie, dit is een me|dingsformu|ier waar het incident wordt ingevu|d.

7.9 Hoofdluis

Luizen kunnen een groot prob|eem zijn binnen de school. Om ervoor te zorgen dat het binnen de perken
blijft, is het van groot be|ong dat u als ouder uw eigen kind(eren) rege|moﬂg controleert. Na iedere
vakantie wordt er op moondog een hoofdluiscontrole gehouden. Deze controle wordt uifgevoerd door
ouders. Als bij uw kind hoofdluis wordt geconstateerd, wordt u hierover persoonlijk, telefonisch, ingelicht. Als
bij uw kind in de klas hoofdluis wordt gecons*o’reerd ontvangt u via Parro een bericht. Als u niets hoort, is de
klas van uw kind hoofd|uisvrijA Binnen twee weken vindt opnieuw hoofdluiscontrole p|CICITS in de klassen waar
hoofdluis is geconsfofeerd. We hopen op deze manier nare kriebels binnen de school te voorkomen. Indien u
thuis ontdekt dat uw kind luizen heeft, dient u dit te melden bij de leerkracht van uw kind(eren). Voor het
|uizenp|uizen vragen wij om eenvoudige kopse|s.

Indien er luizen zijn geconsfo’reerd is het ui‘ro|ru|<ke|ijke verzoek om uw kind direct intensief te behandelen en
te kammen. Wij informeren de betreffende groep en het formulier hoofdluis van de GGD. Wij adviseren:
natte haren kammen met een luizenkam om de levende luizen eruit te kammen, en hondmo’rig (tussen duim
en wijsvinger) verwijderen van alle neten en eventueel behandelen met |uizenshompoo. \/o|gens de richtlijnen
van het RIVM is het noodzakelijk om daarna de natte haren twee weken te blijven kammen met een
luizenkam. Ook is het versfondig om de overige gezins|eo|en te controleren en gedurende twee weken te
b|ijven kammen. Wanneer uw kind(eren) zijn behandeld mogen ze weer naar school.
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7.0 Verzuim

Onderwijs is van een groot be|ong en van grote waarde voor de toekomst van kinderen. Om te woorborgen
dat alle kinderen in Nederland onderwijs volgen, naar school gaan en kunnen gaan, heeft de Nederlandse
overheid dit vastgelegd in een wet: De Leerplichtwet 1969. In deze Leerplichtwet staan de rechten en
plichten van ouders, leerlingen, scholen en leerplichtambtenaren omschreven.

Het doel van de Leerphchfwef is dat kinderen en jongeren zo goed moge|ij|< worden tfoegerust met kennis en
voordigheden, die zZij nodig hebben om een ze|fsfondige p|el< in de somen|eving te kunnen verwerven.

Bijna alle kinderen beleven hun eerste schoo|dag op vierjarige |eeHijo| of tijdens de kennismokingsdogen
voorofgoond aan hun vierde verjaardag. De ouders laten ze bij de juf van groep één achter. Dit is een
spannende en belangrijke dag voor de ouders en hun kind. De kleuter is op die |eef’rijd nog niet leerplichtig,
maar het is goed voor de (taal)ontwikkeling om samen met |eefﬂjo|genoo’rjes al naar school te gaan. De
kinderen vo|gen vanaf dit moment het onderwijsprogrclmmo van de school met de verp|ich+ingen die doorbij
horen. Kinderen zijn vo|gens de Leerp|ich+we+ |eerp|ichﬁg vanaf de eerste 5choo|o|og in de maand na hun
vijfde verjoordog. Bijvoorbee|o|: Een kind dat op 10 oktober Zijn vijfde verjoordog heeft gevierd, wordt op de
eerste schoo|o|og van de maand november |eerp|ichfig.

711 Afwezige/ zieke kinderen

Indien uw kind niet naar school kan komen vanwege ziekte of vanwege een andere reden, moet u dit

voéor schooltijd (7:30-8:20 uur) telefonisch of via Parro melden. Als de school niet wordt geinformeerd over
de ofwezigheid van het kind zal een teamlid, zeker bij jongere kinderen die alleen naar school komen, na
aanvang van de school contact met u opnemen. Op die manier kunnen wij er, in het be|0ng van de
vei|igheid van het kind, zeker van zijn waar het kind zich bevindt. Bij opvo”end (ziekte) verzuim gaan we in
gesprek met ouders en laten we ons waar nodig informeren door de jeugdorfs of |eerp|ich+omb+enoor. Wij
hebben een aantal in opges+e|o| die oon|eio|ing zijn voor een verzuimgesprek:

e  Opvallend ziekteverzuim.

e Zeven keer te laat komen.
De jeugdorfs bespreekf de moge|ij|<e gezondheidsHochfen en oorzaken van het verzuim. De jeugdorfs geeff
tips aan ouders, |eer|ing en school voor het opﬁmohseren van deelname aan het onderwijs. Het gesprek met
de jeugdor*s is verfrouwehjk De |eerp|ich’rombfenoor houdt toezicht op het ongeoor|oofd verzuim met als
doel terug-/ ’roe|eic|ing naar een (possend) onderwijsprogrommo. Het regionoo| verzuimpro+oco| |eerp|ich+ is
te vinden op onze website.
Wij vragen om bezoeken aan tandarts, huisarts ed. zoveel moge|ijk buiten schooltijden te p|ormen. Mocht
dit niet moge|ijk zijn verzoeken wij u derge|ijke ofsproken ZO vroeg moge|ijk via Parro aan ons door te geven.

712 AVG

In de wet is gerege|o| dat instanties (dus ook scholen) heel zorgvu|o|ig om moeten gaan met
persoonsgegevens. Dit doet de school dl jaren. Zo stelt De Bogerd nooit persoon|ijke gegevens beschikbaar
voor commerciéle doeleinden. We geven gegevens alleen door aan instellingen die binnen de wetgeving zijn
tfoegestaan. Vijf jaar na het verlaten van de school worden de dossiers vernie‘rigd. Ouders geven
foestemming voor het gebruik van persoonsgegevens zoals beeldmateriaal. Wij herinneren ouders jaarlijks
aan deze foestemming en over de moge|ijkheo|en om deze altijd te kunnen wijzigen. Ouders maken geen
foto's van schoolactiviteiten. Over de invoering van de Algemene verordening Gegevensbescherming (AVG)
leest u meer op de site van Stroomm. Daar vindt u de privacyverklaring en het privacyreglement:
www.stroomm.nl/avg
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713 Mediawijsheid & mobiele telefoons

Onze school zal alle inspanningen verrichten om, binnen onze mogelijkheden, samen met ouders de
|eer|ingen verantwoord met internet om te leren gaan. Wij geven lessen in mediawijsheid.

Mobiele telefoons

Mobiele telefoons zijn niet toegestaan op onze school. Mocht een kind in dringende gevallen naar huis
moeten bellen, dan zal de leerkracht ervoor zorgen dat dit via de telefoon van school mogelijk is.
Omgekeerd kunt u de school in dringende gevallen bellen.

Uw kind heeft dus geen mobiele telefoon op school nodig. Het risico bestaat dat de les door mobiele
telefoons verstoord wordt en foto- of Fi|mopnomen van anderen oneigenlijk gebruikt worden. Dit alles willen
we voorkomen. Mocht u uw kind, na ofsprook met de |eerkroch’r, toch een mobiele telefoon mee naar school
geven dan wordt deze om half 9 bij de leerkracht ingeleverd en na afloop van de lessen weer mee naar huis
genomen.

714 Jeugdgezondheidszorg

Ouders, school en Jeugdgezondheidszorg (JGZ) zorgen er samen voor dat een kind zich zo goed mogelijk
kan ontwikkelen. Samen houden we in de gaten hoe het met een kind gaat op het gebied van
vriendschoppen, schoo|pres’roﬂes, gezondheid, sprook/foo|on+wikke|ing en |ichome|ijke onfwikkehng. Dit is
een wettelijke taak die gebeurf in opdracht van de gemeente. De jeugdorts, jeugdverp|eegkundigen en
doktersassistent zijn rege|mo‘rig op de Bogerd aanwezig. De JGZ je kind uit voor een aantal onderzoeken.
Informatie van ouders en scholen is ook be|ongrij|<. Samen krijgen wij zo een goeo| beeld van de onfwikkehng
van ieder kind. Is er |’1u|p of onders*euning nodig? Dan kunnen we in over|eg snel actie ondernemen.

We halen je kind voor de onderzoeken even uit de klas. Als ouder hoef je niet aanwezig te zijn bij de
onderzoeken. Maar wil je er toch graag bij zijn of heb je bezwaar tfegen de onderzoeken? Neem dan gerust
contact met ons op. Als je ons mailt, zet dan de naam en geboortedatum van je kind in de mail. Zowel voor
als na de onderzoeken krijg je bericht van ons. De onderzoeken zijn gratis. Onze werkwijze staat ui‘rge|ego| in
de folder Jeugdgezondheidszorg 4-12 jaar.

Spraak- en taalonderzoek voor kinderen van 4/5 jaar

De sprook— en ’roo|on+wikke|ing is be|ongrijk voor het leren lezen, het meedoen met de lessen op school en
het contact maken met anderen. Daarom biedt de GGD-logopedist in de kleuterperiode voor ieder kind een
sprook— en taalonderzoek aan. Zij let tijdens het gesprekje met je kind op de stem, de ui*sprook, de
foo|on’rwikke|ing, het mondgedrog en het gehoor. Je kind benoemt p|oo’rjes, zegt woorden en zinnen na en
voert opdrochfen uit met spee|goed. Denk je dat er eerder onderzoek door de |ogopedis+ nodig is? Neem
dan gerust contact met ons op. Meer informatie vind je op de logopedie pagina van onze website.

Gezondheidsonderzoek voor kinderen van 5/6 jaar en 10/11 jaar

Op twee momenten tijdens de bosisschoo|perioo|e biedt de GGD een gezondheidsonderzoek aan: in het jaar
dat je kind 6 wordt en in het jaar dat je kind 11 wordt. We meten en wegen je kind en bij alle 5/6-jarigen
controleren we of je kind goed hoort en ziet. Bij 10/11-jarigen gebeurt dit alleen als er twijfels zijn. Ook
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voeren we een gesprekje met je kind over hoe het gaat. In het gesprekje met de 10/11-jarigen maken we
gebruik van een ‘praatplaat. Hoe dat werkt, zie je in het GIZ-filmpje basisonderwis.

Vaccinaties voor kinderen van 9 en 10 jaar

Tijdens de basisschoolperiode ontvangt je kind uitnodigingen voor groepsvaccinaties. De vaccinaties
beschermen je kind tegen ernstige infectieziekten. Om je kind voor te bereiden kun je dit Fi|m|9'e samen
kijken. Meer informatie vind je op onze website en op de website van het RIVM
(Rijksvaccinatieprogramma). Is je kind nog niet (volledig) gevaccineerd? Maak dan een afspraak of neem

contact met ons op via: jeugdvaccinaties@gadgelderlandzuid.nl.

Mijn Kinddossier

Onze Jeugdgezondl’leidszorg werkt met Mijn Kinddossier. Hierin vind je informatie over de on’rwik—kehng,
groei en opvoeding van je kind(eren). Het is ook de p|ek waar je online een o{sprook met ons wijzigt en
vragenlijsten invult. Inloggen op www.mijnkinddossier.nl doe je met je eigen DigiD. Kijk voor meer informatie
op iaz.gagdgelderlandzuid.nl/mkd/. Maak je geen gebruik van Mijn Kinddossier, dan ontvang je de informatie
per post.

Chat, bel of mail gerust!

Zoek je informatie over de opvoeding, groei of ontwikkeling van je kind? Download de gratis GroeiGids app
(via de App-store of via Goog|eP|oy), kijk op www.groeigids.nl of op igz.ggdgelderlandzuid.nl. Wil je direct
antwoord op je vraag? Stel dan je vraag via de GroeiGids chat. Wil je contact met de afdeling
Jeugdgezondheidszorg? Bel of mail ons dan gerust. We willen samen het beste voor jouw kind. Wij zijn
bereikbaar op maandag t/m vrijdag van 08.00 tot 16.30 uur: (088) 144 71 11 of via
jeugdgezondheidszorg@agdgelderlandzuid.nl.

Meer informatie
e Inde GroeiGids app kun je de ontwikkeling van je kind zelf bijhouden.

e Op www.ggdgelderlandzuid.nl staat onder de zoekterm ‘Privacy’ meer informatie over ons
privocyreg|emen+ en hoe wij omgaan met dossiers.

e  Op www.gezondeschoolgelderlandzuid.nl staat hoe de GGD scholen helpt om aandacht te besteden aan
de gezondheid van leerlingen. De GGD ondersteunt bijvoorbeeld bij thema's als gezond eten, bewegen,
social media gebruik, roken, alcohol en vriendschoppen/rebﬂes

7.15 Schoolverzekering

Voor alle Stroomm-scholen is een collectieve ongevallenverzekering afgesloten bij AON verzekeringen.
Dit pokke’r bevat o.a.de vo|geno|e verzekeringen:

een aansprakelijkheidsverzekering voor al het personeel en al degenen die deelnemen aan met de
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school verbonden activiteiten; het por’ricuhere oonsprokehjkheidsrisico van |eer|ingen Jrijdens verb|ij1C op school
of Jrijdens evenementen in schoolverband valt onder deze dekking, voor zover ze niet elders verzekerd zijn door
bijvoorbeeld een W.A -verzekering die door de ouders is ofges|o+en.

een ongevo”enverzekering voor personeel en leerlingen; deze verzekering geldt tijdens schooluren
evenementen in schoolverband, alsook gedurende het rechtstreeks gaan van huis naar school en omgekeerd.
Ook de begeleiders en stagiaires zijn meeverzekerd op basis van dezelfde polis.

De verzekering keert uit bij over|ijo|en, b|ijveno|e invaliditeit, kosten van geneeskundige behondehng en
verp|eging en kosten van Tondhee|kundige behondehng. Dit voor zover het niet wordt vergoed door de eigen
verzekering.

doorlopende reis-en evenementenverzekering: Deze biedt dekking voor onverwachte extra te maken kosten
in verband met een onvoorziene gebeurtenis tijdens een schoolreisje, kamp, excursie of dienstreis en bevat
onder andere een reisbagageverzekering tot € 2.500,- als maximum per persoon.

7.6 Verkeersveiligheid

Gezien de wettelijke voorschriften moeten kinderen kleiner dan 1,35m tot 18 jaar vervoerd worden in een
kinderzifje of s+oe|verhoger. Ten aanzien van het incidenteel vervoeren van kinderen van anderen ge|o|f: het
vervoeren van kinderen vanaf drie jaar zonder zitje of verhoging is foegestaan, mits alle gorde|s op de
achterbank gebruikf worden en er geen sfoe|verhoger aanwezig is. Wij vragen ouders om een verhoger mee
tfe geven bij uitstapjes. Voor eigen kinderen b|ij1(’r de weHe|ijke rege|ing voor het gebruik van kinderzifje of
s’roe|verhoger wel van toepassing. Ook bij kinderen tot 12 jaar kan het raadzaam zijn de oirbog uit te
schakelen. Kan dit niet, zet dan de autostoel zo ver moge|ijl< naar achteren.

Verkeersveiligheid rondom de school
Aan het begin en einde van de schoo|dog is het rondom de school erg druk. We willen u daarom vragen de
vo|geno|e rege|s in acht te nemen:

e Probeer zoveel moge|ijk |opend of op de fiets naar school te komen. Fietsen is heel gezond. Er zijn
voldoende ﬁefsensfo”ingen op het schoo|p|ein. Wij hebben de schoo|ofsprook dat er op het schoo|p|ein
ge|open wordt met de fiets aan de hand.

e Zetuw auto bij het brengen en halen van uw kind(eren) niet direct voor het schoo|p|ein of op de stoep.

Ook niet voor heel even. U kunt uw auto parkeren op de parkeerplaats (bijvoorbeeld bij de sporthal) en
uw kind(eren) te voet verder bege|eiden naar de schoo|poor+.

[ Tijdens de donkere dogen is het be|ongrij|< om zichtbaar te zijn. Fietsen moeten voorzien zijn van
reflectoren, voor- en achter ver|ich’ring. Het liefste drogen |eer|ingen reflecterende k|eo|ing.

Schoolplein

Het schoo|p|ein is geopend voor de |eer|ingen, immers stimuleren wij het bui‘renspe|en en somenspe| fussen
kinderen en jongeren. Zodra het hek van het schoo|p|ein ges|ofen is ge|o|‘r dat het verboden is om het
schoo|p|ein te betreden.
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8.1 Het leerlingvolgsysteem

Met ingang van het schooljaar 2023-2024 gaan we over op het leerlingvolgsysteem |EP (Inzicht in Eigen
Profiel). IEP is gebaseerd op een leergerichte aanpak in plaats van een prestatiegerichte aanpak. Bij IEP is
het van belang om betekenisvol te toetsen. Dat houdt in dat de toetsen worden gebruikt om inzicht te
krijgen in waar het kind nu staat en waar het zich verder kan ontwikkelen tot wie het is.

Het is een digitaal volgsysteem waarin we leerlingen volgen op taal en rekenen via referentieniveaus
(bovenbouw) en leerlijnen (onderbouw), maar waarin ook meetinstrumenten voor hart en handen (sociaal-
emotioneel) zijn verwerkt.

De leerlingen worden niet met elkaar vergeleken, maar er wordt gefocusf op de persoonlijke ontwikkeling.
Op deze manier krijgen we een compleet beeld van de ontwikkeling van uw kind. Hierdoor lukt het ons
beter richting te geven aan persoonlijke ontwikkeldoelen. Deze ontwikkeldoelen worden door de leerkracht
met de leerling besproken, waardoor het eigenaarschap van de leerling wordt vergroot.

Toetsing

De on‘rwikkehng wordt naast de methode oﬂﬁonkehjke toetsen, twee keer per
jaar in kaart gebrochf middels toetsen behorende bij het |eer|ingvo|gsys‘reem
IEP. In de maanden januari en juni.

De toetsing bestaat uit de volgende onderdelen voor de groepen 4 t/m 8&:

Technisch lezen:

In de leerjaren 3 t/m 6 worden de vo|g’roe’rsen technisch lezen ofgenomen.

Het technisch leesniveau wordt op de vo|geno|e twee onderdelen gemeten
middels een tekst:

Leestechniek: Deze tekst meet het doodwerkehjk technisch |ezen, met daarin de
|eesmoei|ijkheden die Jrerugkomen vanuit diverse methoden. De leerkracht krijg’r
hierdoor feedback op het soort leesmoeilijkheden waar het kind moeite mee
heeft.

Leesexpressie: Deze tekst meet de |eesexpressie, waarin het gaat om het met de
juiste expressie en vloeiendheid te lezen.

In beide teksten is |ees+empo geen doel op zich.

Drie- minuten- toets (DMT)

Incidenteel kan de DMT- toets worden ofgenomen, bijvoorbee|d in het gevo| van

(vermoeden van) dyslexie. De DMT-toets Is gericht op de technische leesvaardigheid.

Bij deze toets |ing de nadruk op de snelheid waarmee |eer|ingen afzonderlijke woorden kunnen verklanken.
De toets wordt individueel ofgenomen.

Taal:

In de leerjaren 6 t/m 8 worden de vo|g+oe+sen ‘roo|verzorging ofgenomen. Het onderdeel taal bestaat uit de
volgende onderdelen:
Technisch lezen7, Jroo|verzorging (spe||ing), lezen, schrijven, woordenschat
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Rekenen:

In de leerjaren 3 t/m 8 worden de volgtoetsen rekenen afgenomen. Het onderdeel rekenen bestaat uit de
volgende onderdelen:

Getallen

Meten en meetkunde

Verbanden
Verhoudingen

Hart- en handen profiel:

Sociaal emotionele ontwikkeling

Leeraanpak

Creatief vermogen

De drie instrumenten zijn zelfevaluatie-instrumenten. Dat wil zeggen dat de |eer|ing door middel van
vragenlijsten zichzelf scoren op bovenstaande drie gebieden. Het biedt de leerkrachten informatie om het
gesprek aan te gaan met de |eer|ing over zijn of haar onfwikkehng.

KanVas

In november en mei van het schoo|jocxr worden de docenfvrogenhjsf (groep 11/m 8),
leerling -vragenlijst (groep 5 t/m 8) en sociale veiligheidslijst (groep 5 t/m 8) ingevuld als
|eer|ingvo|gsysfeem, bij |eer|ingen die |onger dan zes weken op school zitten.

Docentenvragenlijst
Deze lijst is een overzicht van gedrogingen van |eer|ingen zoals de leerkracht die ervaart. Met deze

vrogenhjsf wordt snel in kaart gebrochf welke |eer|ingen opvallend gedrog vertonen.

Leerling vragenlijst
De |eer|ing vrogen|ijsf meet hoe |eer|ingen hun eigen sociaal functioneren in de klas ervaren.

Sociale veiligheidslijst
Met deze lijst voldoet de school aan de Wet Sociale Veiligheid. Scholen hebben een inspanningsverplichting
om een actief vei|igheidsbe|eid te voeren en monitoren wat hiervan het effect is, om zo het beleid te

verbeteren.

Groepen 1-2

In de groepen 1 en 2 werken wij met de leer- en onfwikke|ings|ijnen jonge kind, die geregisfreerd worden in
het |eer|ingvo|gsys+eem ParnasSys. De o|gehe|e onfwikkehng van de kleuters wordt gevo|go| door het gebruik
van de Leer|ijnen ParnasSys. Per periode staan er doelen centraal op het gebied van rekenen, taal, spe| en
motoriek. Na deze periode wordt geévo|ueerd welke doelen zijn behaald en welke niet. Aan de hand hiervan
worden er weer nieuwe doelen gekozen waaraan gewerkt gaat worden in de volgende periode.
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Inhouden van de leer- en onfwikkehngshjnen zijn als vo|ng:

Sociaal-emotioneel:

He’rlgoo’r in deze lijn om het welbevinden, de betrokkenheid en de ze|1(s+ondigheid van het kind.

Spel:

Het kind speelt een eigen spel naast de andere kinderen. Dit gaat gedurende de kleuterperiode over naar
ro||en5pe|, woorbij de kinderen een verhaal bedenken en dat uifspe|en.

Motoriek:

Deze |ijn bestaat uit grote motoriek en kleine motoriek.

Bij de grote motoriek observeren we de beheersing van de grote lichaamsbewegingen, bijvoorbeeld rennen,
fietsen, springen en balanceren.

Bij de kleine motoriek observeren we de beheersing van de fijne bewegingen die het kind met de armen,
handen en vingers maakt.

Rekenen:

Deze |ijr1 bestaat uit tellen en gefo|begrip, meten en meetkunde.

Tellen en ge+o|begrip: Het opzeggen van de gefo|rij, gefo|begrip: meer, minder, evenveel en het benoemen
van de gefo|symbo|en.

Meten: vergelijken van maten, inhoud en gewicht, tijdsbesef: kent het dagritme, kan de dagen van de week
benoemen, weet dat een jaar een +erugkereno| ritme heeft.

Meetkunde: het zien van het verschil in vormen en kleuren, het beleven van ruim’re|ij|<e begrippen: VOoor,
och’rer, onder, enz.

Taal:

Deze lijn bestaat uit: beginnende ge|e‘r‘rero|heio| en interactief Too|gebruik.

Beginnende ge|eHerdheio|: geniet het kind van voorlezen en is bezig met rijmen. Het kind hoort het verschil
tussen |0nge en korte Woorden, hoort het verschil in klanken en weet dat letters en klanken bij elkaar horen.
Interactief taalgebruik:

De manier waarop het kind zijn/ haar gedoch’ren onder woorden brengf: denk aan ui‘rsprook, woordenschat
en zinsbouw. In de groepen 1/2 wordt de Screening Spreekbee|o| cn[genomen. Hierbij wordt gekeken naar de
onfwikkehng van het fonemisch bewusfzijn, hoeveel letters kennen de kinderen en kunnen Zij de klanken in de
woorden onderscheiden; het zogenaamde hakken en plakken.

Binnen het IEP worden de volgende toetsen afgenomen:

8.2 De ondersteuning

Op onze school hanteren we de volgende 5 zorgniveaus.

Zorgniveou I: 0|o|<:1|o’rie1c onderwijs in de groep. De ondersfeuning die elke school in het
somenwerkingsverbond (basisscholen, specio|e basisscholen en specioo| onderwijs) minimaal kan bieden aan
alle |eer|ingen.

Zorgniveou 2. Extra onders’reuning in de groep, ver|engc|e instructie. Indien er |eer|ingen zijn die spechcieke
onderwijsbehoeﬁen hebben waaraan binnen niveau 1 niet kan worden voldaan, zal de leerkracht een
possend onderwijsconbod uitvoeren voor deze |eer|ingenA

Zorgniveau 3: Arrangement op school, remedial Teoching. Voor |eer|ingen die tijdelijk iets meer
ondersfeuning noo|ig hebben. In deze fase gaat het ook om het fegemoefkomen aan de specifieke
onderwijsbehoeften van |eer|ingen, echter in deze fase wordt door de leerkracht extra hu||o gezoch‘r op
schoolniveau. Op dit niveau is er een gedee|o|e veron*woordehjkheid tussen intern bege|eio|er en leerkracht.
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Zorgniveau 4: Extra ondersteuning met toegevoegde expertise vanuit het samenwerkingsverband.
Leerlingen die op zorgniveau 3 niet goed geholpen kunnen worden binnen onze school, kunnen worden
aangemeld bij het samenwerkingsverband. Dit gebeurt in samenspraak tussen intern begeleider, leerkracht
en ouders.

Zorgniveau 5: Speciaal (basis)onderwijs. Indien de school ondanks hulp van het SWV en/of andere externen
niet het juiste onderwijsarrangement aan de leerling kan bieden, wordt gekeken naar een andere school die
op’rimcno| tfegemoet kan komen aan de specifieke onderwijsbehoeffen van de |eer|ing.

Basiskwaliteit
Het resultaat van het aanbod wordt beinvloed door de kwaliteit van een aantal onderwijskenmerken. Wij
beschikken over voldoende kennis en kunde voor een goede begeleiding van leerlingen met:

e Dyslexie

e Leerproblemen

e Dyscalculie

e Meer- en hoogbegaafdheid

e Faalangst
Wij zijn in ontwikkeling voor het uitvoeren van een goede begeleiding op het gebied van:

e Gedragsproblemen
e Autistisch spectrum sftoornis

Onze school staat open voor onderwijs aan |eer|ingen met:
e Motorische beperking
e Visuele beperking

e Auditieve beperking
Per |eer|ing wordt bekeken welke specifieke aanpassing noo|ig is en of Wwij daaraan kunnen voldoen.

Op school zijn diverse gespecio|iseero|e leerkrachten aanwezig:
e Specialist jong kind
. Specio|is+ hoog begoofdheid
e Taalspecialist
e Rekenspecialist
e Gedragsspecialist
e Autisme specialist

Schoolondersteuningsprofiel (SOP) De Bogerd
De ondersteuningsmogelijkheden staan uitgebreid beschreven in het schoolondersteuningsprofiel (SOP). U
kunt deze ferugvinden op de website.
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8.3 De interne begeleiding

Inleiding

De school heeft twee intern begeleiders. Zij zijn verantwoordelijk voor de leerlingenzorg, bewaken de
leerresultaten, adviseren, ondersteunen en coachen de leerkrachten in het vormgeven van passend
onderwijs.

De intern begeleiders voeren gesprekken met het kind, ouders en leerkrachten. Waar nodig is er
overleg met externe ondersteuners zoals een logopedist, Cesartherapeut, schoolarts, het
samenwerkingsverband of psycholoog voor de optimale ondersteuning van de leerling.

Handelingsgericht werken (HGW)

Op de Bogerd werken we vanuit de uitgangspunten van Handelingsgericht werken (HGW) en
oplossingsgericht Opbrengstgericht vanuit 4D systematisch aan de kwaliteit van onderwijs, waarbij het
onderwijsaanbod wordt afgestemd op de onderwijs- en ondersteuningsbehoefte van de leerling.

Data: de leraar verzamelt data over de |eer|ing (mefhode en niet-methode Jroefsen)

Duiden: de leraar ono|yseer‘r data en stelt leerstandaarden vast.

Doelen: de leraar stelt doelen voor de |eer|ingen voor de vo|geno|e stap in zijn onfwikkehng.

Doen: De leraar maakt een p|c1n van oonpok en richt onderwijsorrongemen*en in die passen bij de
leerbehoefte en de mogelijkheden van de leerling.

De stappen van duiden, doelen en doen worden vanuit een professione|e teamcultuur gezomenhjk in een
collegiaal overleg doorlopen en uitgevoerd.

Schoolambitie

De school voert tweejaarlijks een kritisch dio|oog over de opbrengsfen. De school heeft een ambitie
vosfges+e|o| op basis van de popu|oﬂe van de school. Wij streven ernaar dat op basis van onze |eer|ing
popu|o‘rie 85 % van de |eer|ingen een A-B of C-score behalen. Het basisaanbod is possend bij de
onderwijsbehoef’re van deze groep |eer|ingen. Daarnaast streven we ernaar dat 30% van de |eer|ingen een
A-score behaalt. Deze |eer|ingen krijgen possend verrijkend onderwijsoonbod in de groep en buiten de
groep middels het Groeilab.

Het streven is dat 15 % van de |eer|ingen een D of E -score behalen. Zij hebben naast het regu|iere aanbod
nog extra intensief aanbod nodig. Daarmee |ig’r onze ambitie boven het landelijk gemidde|o|e, waarbij 25%
van de |eer|ingen een intensief aanbod nodig hebben.

Schoolambitie vanuit de schoolnorm

Niveau A Niveau B Niveau C Niveau D Niveau E
Landelijk 25 25 25 15 10
[ntensie 05
15 1 IF 1
62,5 % 95 %
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Naast de ambitie op de tussentoetsen, hebben we ook een ambitie in referentieniveau op de eindtoets
vastgesteld. 95% van de leerlingen behaalt op de eindtoets minimaal een referentieniveau 1F. Het streven is
dat 62,5% van de leerlingen op de eindtoets referentieniveau 1S behaalt.

We vo|gen de onfwikkehng van |eer|ingen voortdurend. Deze onfwikkehng wordt besproken Jrijdens de
groepsbesprekingen. Tijdens de groepsbesprekingen komen aan de orde: De ontwikkeling (zowel op
cognitief- als op sociaal emotioneel gebied) van de groep als geheel, de ontwikkeling van de subgroepen en
de ontwikkeling van individuele leerlingen. Met betrekking tot de individuele leerlingen wordt

besproken waar en waarom de ontwikkeling stagneert en welke interventies er worden ingezet.

Ook school-breed volgen wij de ontwikkeling van onze leerlingen. Twee keer per schooljaar worden er
middels een trendanalyse de opbrengsten door het team gezamenlijk bekeken en geanalyseerd. Aan de
hand van deze Ono|yse worden interventies op groepsniveau ingezet.

Kinderen met een hoog leerpotentieel (meer- en hoogbegaafde kinderen)

leder kind heeft recht op possend onderwijs. Dit betekent dat ook meer- en hoogbegoofde |eer|ingen de
ruimte en het aanbod moeten krijgen om zich verder te kunnen ontwikkelen.

Om goeo| zicht te krijgen wat deze |eer|ingen noo|ig hebben maken wij gebruik van het Digifoo|
Handelingsprotocol Hoogbegaatdheid (DHH).

Op De Bogerd wordt aan |eer|ingen met een onfwikkehngsvoorsprong de moge|ijkheio| geboden om deel te
nemen aan het groei|ob4 In de p|usk|os krijg+ de |eer|ing moei|ij|<ere opdrochfen oangeboden, Woorbij er
gericht wordt op de aanpak van een opdracht en minder gericht op het resultaat.

Tevens is er een bovenschoolse voorziening DOEN (Denken op eigen niveau) opgezet voor speciaal
begaafde leerlingen. Groep Doen is in de Brede School Velddriel gevestigd. Vanaf groep 4 kunnen kinderen
bij DOEN terecht. Wekelijks zijn er bijeenkomsten van een dagdeel voor de middenbouw en twee dagdelen
voor de bovenbouw. Aonme|o|ing hiervoor gaat via de Intern Bege|eio|ers en het Somenwerkingsverbond.

Doubleren & versnellen

Groep 1-2

Het principe van de school is dat alle kinderen van groep 1 doorgocm naar groep 2. Eind groep 2 wordt
bekeken of een kind toe is aan een doorstroom naar groep 3. Om goeo| fegemoet te komen aan de
ondersfeuningsbehoeﬂe is het wel moge|ijk dat een kind in groep 2 leerdoelen vanuit groep 1 oongeboden
krijgt

Eind groep 2 wordt naar aanleiding van de cognitieve en sociaal-emotionele resultaten uit het
on‘rwikke|ingsvo|gsys‘reem Leer|ijnen ParnasSys bekeken of een |eer|ing toe is aan een doorstroom naar
groep 3.

Wanneer er twijfels wordt dit Jrijdig met ouders besproken en zullen zij in oudergesprekken worden
meegenomen in de bes|uifvoering.
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Doubleren

Indien aan een doublure gedochf wordt is de oons|uiﬂng met het regu|iere programma minimaal. De
procedure rondom overgang en doublure is géén standaardprocedure. Het is maatwerk, we kijken naar
ieder kind individueel. We houden hierbij met de volgende factoren rekening:

o Leerprestaties

e Sociaal emotionele ontwikkeling
o Leeftijd

e Schoolloopbaan

o Zelfvertrouwen

e Werkhouding

e Motivatie
Versnellen
Versnellen is ook moge|ijk, mits het kind zich op alle |eergebieo|en en op motorisch en sociaal-emotioneel
vlak goed ontwikkelt.
De school is weHe|ijk veron’rwoordehjk voor de inrich’ring van het onderwijs. Wij bep0|en als school de
loopbaan van de kinderen. Beslissingen m.b.t. vervroegde doorstroom of verlengde leertijd worden duidelijk
onderbouwd. Het schooladvies wordt, door de leerkracht en intern bege|eider, ’rijdig met de
ouders besproken. In de meeste situaties b|in een kind tot eind groep 8 op school. Hiervan kan in sommige
situaties worden o{geweken als een kind een jaar gedoub|eero| heeft en het beter possend is als hij /zij aan
het einde van groep / de school verlaat en naar het VO gaat.

8.4 Passend onderwijs

De wet passend onderwijs heeft als doel dat voor alle kinderen, ook de leerlingen met een specificke
onderwijsbehoef’re een possende onderwijsp|e|< beschikbaar is. Het gaat over een kind. Alle kinderen hebben
ondersfeuningsbehoeﬂe, iedereen heeft ze. Wij kijken naar de krachten en kansen van het kind. ledereen
hoort erbij, Wij erkennen de eigenschop en de doorbij horende onders’reuningsbehoeﬂe, wat je al wel kunt en
wat je nog kunt leren binnen de moge|ijkheo|en van het kind. Vanuit een open houding differentiéren en
reflecteren Wij op onze manier van |esgeven4

We’r’rehjk ge|c|‘r de zorgp|ichf: zodra een |eer|ing bij een school wordt oongeme|c|, is het schoolbestuur van de
betreffende school veron’rwoordehjk om possend onderwijs te bieden. Indien de school zelf niet kan voldoen
aan de ondersfeuningsbehoef’re van een kind dan organiseert zij die ondersfeuning met behu|p van de
somenwerkingspormers in het somenwerkingsverbond.

8.5 NT2-onderwijs

Ook op basisschool de Bogerd hebben wij te maken met NT-2 leerlingen. Kinderen die Nederlands niet als
eerste taal hebben. Nederlands als tweede taal is een ontzettend belangrijk vak voor anderstaligen. Om
mee te kunnen komen in het regu|iere lesaanbod, zal een NT-2 |eer|ing de taal moeten leren.

NT-2 onderwijs vindt in de gemeente Maasdriel |o|oofs in een zogenoomde schakelklas. In een schakelklas
krijgen kinderen met een taalachterstand intensief taalaanbod. Een schakelklas is bedoeld om een brug fe
slaan tussen twee verschillende onderwijssys‘remen.

De gemeente Maasdriel verzorgt een deeltijd schakelklas. In een deeltijd schakelklas vo|ng de |eer|ing
minimaal 8 uur per week onderwijs in de schakelklas. De rest van de lessen worden in de gewone groep

gevolgd.
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8.6 Op weg naar meer inclusie

‘Een gelijkwaardige deelname aan de samenleving begint in het onderwijs’, schrijft de minister. ‘Dat zij
samen opgroeien, samen leren en met respect en tolerantie met elkaar omgaan, is de inclusieve
maatschappij van morgen'. Ook basisschool de Bogerd is op weg naar meer inclusief onderwijs. Dit is
bijvoorbeeld zichtbaar in de manier waarop wij onze ondersteuning vormgeven. Meer groepsdoorbrekend
werken en een meer context -en groepsgerichte aanpak hieraan bij.

8.7 Naar het voortgezet onderwijs

De laatste jaren van de basisschool is een bijzonder jaren. Samen met uw kind gaat u een keuze maken
voor het voortgezet onderwijs (VO). U hoeft die keuze niet alleen te maken; de school helpt en

adviseert. Op www.devogids.nl kunt u veel lezen over de stap naar het voortgezet onderwijs.

Bij het oszreHen de prognose uitsfroom, het pré—odvies en het schooladvies kijkf de school zorgvu|dig naar
leerresultaten uit het gehe|e |eer|ingvo|gsys‘reem in combinatie met gedrog, Werkhouding, motivatie en
sociaal emotionele onfwikkehng.

Prognose uitstroom

Eind groep 6 krijgen leerling en ouders een brede prognose uitstroom (bijv. vmbo bb/kb/tl, tI/havo/vwo),
zodat |eer|ing en ouders zicht krijgen op het onfwikkehngsniveou en zich vast kunnen gaan oriénteren op
scholen die in oonmerking komen.

Pré- advies

Aan het einde van groep 7/ wordt er door de school een pré -advies voortgezet onderwijs gegeven. Het geeft
|eer|ing en ouders een rich’ring voor de keuze van het voortgezet onderwijs. In het pré -advies gesprek wordt ook
aangegeven welke ontwikkelpunten er voor de leerling zijn.

Informatieavond

In het begin van het schooljaar, in de periode voor de herfstvakantie, organiseren we een informatieavond
voor alle ouders van de groepen 7 en 8. Tijdens deze avond geven we voor|ich+ing over

het Voortgezet Onderwijs en nemen we de stappen door die het laatste jaar gezet moeten worden.

Afname toetsen begin groep 8

Begin groep 8 worden de niet-methode gebonden toetsen behorende bij het leerlingvolgsysteem |EP
ofgenomen. Zo krijg je een goed beeld op welke onderdelen een |eer|ing welk niveau scoort.  Aan de hand
van deze resultaten worden kind specifieke ontwikkeldoelen vos*ges+e|o|. De leerkracht bespreek’r de
resultaten en on*wikke|pun’ren met de |eer|ing. Leer|ing en ouders krijgen de ui*s|og op papier.

Het schooladvies

Leerlingen ontvangen tussen 10 en 31 januari hun voorlopig schooladvies.

Het advies komt tot stand in goed over|eg tussen de leerkrachten van de bovenbouw, de intern bege|eic|er
en de directeur van de school. In ons advies hebben we niet alleen aandacht voor kennis; ook
houdingsospeden als doorzefﬂngsvermogen, zin in school, bereidheid om te leren na schooltijd enzovoort
worden meegewogen. In een oudergesprek geeH de school uif|eg en motivatie over het schooladvies. In
hetzelfde gesprek wordt het onderwijskundig rapport, welke dient als overdracht naar het voortgezet
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onderwijs, doorgenomen. Het definitieve advies wordt in overleg tussen de leerkracht van groep 7, groep 8,
de intern begeleider en directie vastgesteld.

Doorstroomtoets groep 8

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen uit groep 8 van de basisschool een doorstroomtoets.
Hierdoor wordt beter duidelijk dat de leerling zich b|in ontwikkelen, ook na het afnemen van de toets in
groep 8.

De score op de doorstroomtoets groep 8 is minder bepo|eno|, aangezien het schooladvies al eerder gegeven
moet worden. Alleen op het moment dat het toetsadvies op de doorstroomtoets hoger uitvalt dan het
schooladvies, zal het schooladvies naar boven worden bijgesteld. Indien het schooladvies niet wordt
bijgesteld dan zullen wij dit aan u uitleggen. Het schooladvies wordt gebruikt om plaatsing in het voortgezet
onderwijs te regelen en wordt nooit naar beneden bijgesteld.

Definitieve keus

Leer|ingen en ouders onfvangen uiterlijk 24 maart vanuit school het definitieve schooladvies.

De definitieve schoolkeuze en oonme|ding is een zaak van de ouders. Tussen 25 maart en 31 maart melden
alle |eer|ingen zich fege|ijl<, met hun definitieve advies, aan op de middelbare school. Alle |eer|ingen maken
dan evenveel kans op een p|ek op de school van hun voorkeur die ook past bij het schooladvies.

Leer|ingen die de overstap maken naar het voortgezet specioo| onderwijs (vso) kunnen zich al eerder met
een voor|opig schooladvies aanmelden bij het vso. Deze kunt u vinden op de websites van de verschillende
scholen.

8.8 Samenwerking externe partners
Het Samenwerkingsverband Primair Onderwijs de Meierij
Voor possend onderwijs zijn somenwerkingsverbonden opgericht De Bogerd behoort tot het
somenwerkingsverbond PO de Meierij en beslaat de gemeenten 's—Her’rogenbosch, Boxtel, SchijndeL Vugh‘r,
Haren, Sint-Michielsgestel, Zaltbommel en Maasdriel.
Ons somenwerkingsverbond heeft als missie:
We bieden fhuisnobij onderwijs en ondersfeuning aan alle kinderen van 2-14 jaar zodat zij zich opfimool en
ononderbroken kunnen ontwikkelen. Dctctrbij streven we actief naar de reo/isering van een doorgctcmcle
ontwikkelingslijn O-14 jaar.
Wanneer een |eer|ing meer onders’reuning noo|ig heeft dan de bosisondersTeuning kan bieden, wordt
ondersfeuning vanuit de ondersfeuningseenheid oongevroogd. Samen met school, ouders en |eer|ing wordt
bekeken welke onders‘reumng possend is en hierin kan worden Tegemoefgekomen.
Indien voor een kind specioo| basisonderwijs of specioo| onderwijs nodig is beslist de manager van de
onders*euningseenheid hierover, in somensprook met specio|is’ren, de school en de ouders. Er wordt dan een
toelaatbaarheids-verklaring (TLV) afgegeven.
e Ouder steunpunt
Op de website van ouder- en jeugdsTeunpurﬁ de Meierij (www.ouderjeugdsteunpuntdemeierij.nl)
vinden ouders en jeugdigen informatie over possend onderwijs die *oegonkehjk, leesbaar en
begrijpehjk is. De informatie bestaat vooral uit veel ges+e|de vragen en antwoorden, voor zowel
asisonderwijs als voortgezet onderwijs. Ook uiHeg van begrippen en hondige links kunt u op de
website vinden.
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Het steunpunt is te bereiken bij vragen of voor advies, al neemt het geen taken over van de scholen
of het samenwerkingsverband.

e De poster ‘basisondersteuning’ te vinden op de website van het verband: Meijerij-PO_A3-poster-
ondersteuning_v3.pdf (demeierij-po.nl). Bij deze poster is een notitie geschreven die ’roe|ichﬂng geef‘r
op de poster en beschrijft hoe ondersteuning is geregeld binnen PO de Meierij: Notitie-
ondersteuning-binnen-SWV-PO-de-Meijerij.pdf (demeierij-po.nl).
Het is nofuur|ijk moge|ijk om de inhoud van de notitie te
gebruiken voor een beschrijving van de beschikbare
ondersteuning binnen PO de Meierij voor in de schoolgids.

Ondersteuningseenheid Bommelerwaard
Mary-Ann van Hoof
Kantoor: 06-10021115

Email: mvanhoof@demeierij-po.nl

Secretariaat SWV PO de Meierij

secetariaat@demeierij-po.nl- www.demeierij-po.nl

Adviesplein Maasdriel
Met ingang van het nieuwe schooljaar is er iedere twee weken een inloopspreekuur,

waarbij onze vaste jeugdconsulent van het gebiedsteam op school aanwezig is. = -
De jeugdconsulente is beschikbaar voor vragen vanuit ouders, leerkracht en Ad‘"ESDIEIH
leerlingen. Ouders kunnen middels de leerkracht hiervoor een afspraak maken of Muusdriel

geheel vrijblijvend binnenlopen.

U kunt bij het Gebiedsteam terecht voor advies, bemiddeling en begeleiding voor
de volgende onderwerpen:

+ opvoeden en opgroeien

« inkomen en werk

« schulden

+ psychosociale problemen

. hu||omio|o|e|en

+ huishoudelijke hulp

* vervoersvoorzieningen

. vers|c|ving

. dogbesfeding

. bege|eio|ing in de eigen omgeving

Telefonisch via het nummer van de gemeente Maasdriel : 0418-14 0418. Per mail via info@maasdriel.nl
Medewerkers zoeken samen met de hu|pvroger naar een op|ossing. Het kan nodig zijn dat er een persoon|ijk
gesprek p|oo’rsvinc|’r. In dat gevo| maakt een medewerker van het gebieds’reom een ofsprook.
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Logopedist

De logopediste is wekelijks aanwezig op de Bogerd en behandelt voornamelijk kinderen met

problemen in hun communicatie. Dit kan komen door stoornissen in de ontwikkeling van de

’roo|, sprook, mondgewoon‘ren en slikken. /
Anne de Gier | Tel: 0418 - 729061 | Email: info@logopediedegier.nl

Cesar

De Cesar therapeut is wekelijks aanwezig op de Bogerd en behandelt voornamelijk kinderen met grove
en/of Fijne motorische problemen in hun ontwikkeling door kinderoefenfheropie. Naast de positieve
ui’rwerking op de motorische on’rwikkehng staat ook het zelfvertrouwen van het kind centraal zodat het kind
meer plezier krijgt in het bewegen. Naast kinderoefentherapie hebben zij een specialisatie in sensorische

informo’rieverwerking. Soms kan een kind moeite hebben met zijn of haar sensorische KINDEROEFENTHERAPIE
informo’rieverwerking (zinfuig|ij|<e prikke|verwerking in onze hersenen). Tot slot kan het E LY
programma 'Zit met pit’ worden oongeboden, gerich‘r op het aanleren van een goede 'genUUS

| F werkir Spelling | Slaper

(Werk)houding en een gezonde balans tussen zitten en bewegen. torek | Prkk ’

Sandra van der Sanden | 0418-516086 | info@cesarzaltbommel.n
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De Bogerd is een plek waar school en ouder(s) en/of verzorger(s)* effectief en efficient met elkaar willen
samenwerken, immers |<ringr de |eer|ing hierdoor de kans om vrij te leren. Een goed contact, heldere
ofsproken en verwachtingen zijn voor ons voorwaardelijk. We hebben immers een gezamenlijk belang
namelijk het welzijn van de leerling. Wij waarderen uw inbreng en inzet en wij zijn nieuwsgierig naar uw
s’rondpunfen en mening. Het contact is transparant en open, de Bogerd is een school waar ouders graag

gezien worden.
*Hierna spreken we over ouders, wij hopen dat verzorger(s) zich ook Oongesproken voelen.

9.1 Informatie
Wij willen ouders van onze school zo goed moge|ijl< en zorgvu|dig informeren. Dit doen Wij door middel van:

e Deze schoolgids, waarin een beeld van de Bogerd wordt gegeven. leder schooljaar wordt deze gids
aangepast en opnieuw uitgegeven via Parro. De joorko|eno|er is opgenomen in deze gids

e De Bogerdbode die maandelijks via Parro uitkomt met daarin belangrijke berichten van onze school.

e De groep speciﬁeke nieuwsbrief die fweewekehjks uitkomt via Parro

e De website waar naast deze schoo|gio|s ook andere be|ongrijke informatie staat.

e Het kennismokingsboekje van de kleuters wordt via Parro bij de start op school verspreid‘

e Rapporten, twee keer per jaar ontvangen de |eer|ingen van groep 3-8 een rapport waardoor u een
goed beeld krijgf van de onfwikkehng van uw kind. De rapporten krijgen de |eer|ingen mee in
februari/maart en in juni/ju|i. Teamleden kunnen o|‘rijo| extra informatie geven of zaken toelichten als
er iets niet duidelijk is.

e De ouder/ informatie avonden en oudergesprekken, waarin u ge‘mformeerd wordt over de inhoud
van het onderwijs op school en in de groep van uw kind. In de oudergesprekken wordt de o|gehe|e
onJrWikkehng van uw kind besproken.

We kiezen voor een beredeneerd en interactief onderwijs, dat wil zeggen dat we bewuste keuzes maken in
de Werkboekopdrochfen. Er wordt gezorgd voor gevarieerde (waar moge|ijk levensechte) leerstof, instructie,
opdrochfen, ondersfeuning en bege|eio|ing die passen bij zowel de groep als gehee|, als de individuele
|eer|ing. Dat betekent bijvoorbee|d dat leerstof bewegend, buiten, coépercn‘ieIC of in spe|vorm worden
aangeboden. Werkboeken, schriften en werkjes die kinderen mee naar huis krijgen is niet alles ingevuld of
nogekeken. Daarnaast wordt naast het nokijken door leerkrachten ook veel gezomen|ijk of door de
|eer|ingen zelf nogekeken, dit om eigenoorschop tfe vergroten.

Wij hebben de vo|geno|e oudergesprekken:

Kennismakingsgesprek in september gericht op kennismaking. Bij de kennismakingsgesprekken voeren we
vanaf groep 3 ouder-kindgesprekken.

Midden gesprek in februari gericht op de algehele ontwikkeling. Vanaf groep 3 voeren we de gesprekken
met het kind en ouders.

Einde schoo|jcor in groep 1-5 en groep 8 zijn de gesprekken facultatief, waar staat het kind nu.

Vanaf groep 3 voeren we de gesprekken met het kind en ouders.

Met de ouders en |eer|ingen uit groep 6 en 7/ worden odviseringsgesprekken gevoerd.

Bij zorgen nodigt de leerkracht de ouder tussentijds uit. Ouders geven aan als er zorgen
zijn. Zorggesprekken worden op een ander moment gep|ono|. Bij zorggesprekken sluiten kinderen niet aan.
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Adviesgesprekken voor groep 7 en 8
U kunt hierover meer lezen op blz. 50

Informatievoorziening gescheiden ouders

Wij willen u graag laten weten hoe wij omgaan met het verstrekken van informatie aan beide gescheiden
ouders. Beide ouders hebben evenveel recht op schoolinformatie. Het betreft hier de schoolgids,
ui’rnodigingen voor informatie- en ouderavonden, school- en toetsresultaten, rapporten en verwijzing naar
het vervolgonderwijs.

Op onze school gaat alle informatie via Parro direct naar de ouders. Het rapport gaat met het kind mee
naar huis. Het is de |o|ic|'1‘r van de verzorgende ouder om de andere ouder op de hoog‘re te houden van
be|ongrij|<e zaken die het kind betreffen, dus ook alle vers|ogen te verstrekken over de schoo|onfwikke|ing
van het kind. Mocht dit door omstandigheden niet gebeuren dan kan de niet verzorgende ouder altijd de
school verzoeken om informatie over de schoolontwikkeling van zijn/haar kind te geven.

9.2 Communicatie

De groeps|eerkroch+ van uw kind is o|ﬂjo| uw eerste oonspreekpunf. 's Ochtends vooér schoo|’rijo| is er geen ’rijo|
voor uitvoerig over|eg, maar kan er wel een afspraak gemook‘r worden voor na schooltijd. Een afspraak kunt
u maken via een bericht op Parro. Wij vragen u Parro en de mail alleen te gebruiken voor het doorgeven
van afspraken of voor het maken van een afsprack. Inhoudelijke zaken bespreken we graag samen in een
gesprek en niet via c|igi’ro|e media. Omgekeerd zal de school dit ook doen, wanneer daar oon|eiding toe is.

Parro

Parro is een beschermde infernetomgeving waar ouders, middels een speciale in|ogcoo|e en wachtwoord,
foegang hebben tot informatie van de school en van de groep waarin uw kind zit.

U ontvangt alle mededelingen, nieuwsbrieven, brieven maar ook een uitnodiging voor de oudergesprekken
o|igi+00|. Via de profie|informo’rie kunt u uw (moi|)gegevens, privacy voorkeuren aanvullen of wijzigen. Tot
slot kunt u via Parro een absentie melden.

Ziekmelden
Wanneer u een bericht heeft uw kind ziek is of er een andere reden waardoor het niet op school is kunt u
dit, bij voorkeur, middels Parro doorgeven. Mocht dit niet mogelijk zijn is het telefonisch ook mogelijk.

Wijzigingen
Wij stellen het erg op prijs om een berichtje te krijgen in gevo| van:
. gezinswijzigingen (ook veronderingen in adres en felefoonnummer doorgeven)
] wijziging van noodnummers (opo's en oma’s, oppas, etc)
U klachten
J verhindering van ouderhu|p
o besmef’rehjke ziekte, hoofdluis
J gebeurfenissen die uw kind uit zijn of haar doen kunnen brengen

Parro staat los van onze schooladministratie dus als er zaken wijzigingen in uw contactgegevens dan is het
ook fijn als u dit even door geeH aan onze administratie: administratie@debogerd.net.
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9.3 Verlof

Voor verlof vult u in alle gevo||en een verlofformulier in en geef’r u deze, indien moge|ijk 8 weken voor het
verlof, af bij de directie. Dit formulier kunt u vinden op de website of aan de leerkracht van uw kind vragen.
De directeur beslist of het verlof wordt toegekend. Verlof wordt alleen gegeven indien er sprake is van een
zwaarwichtige reden voor verlof. De directeur is wettelijk verplicht om ongeoor|oofd schoolverzuim te melden
aan de |eerp|ichfomb+enc|c|r. Dit ge|o|’r ook voor het te laat op school komen. Londehjk is het toezicht
Oongescherp’r en voert de |eerp|ich+ombfenocnr controles uit. Zeker op de dcngen voor en na een vakantie
wordt er streng gecon+ro|eero|.

Gewichtige omstandigheden
Hieronder vallen situaties die buiten de wil van de ouders/verzorgers en/of leerling liggen. Hierbij kan
gedacht worden aan:

o verhuizing van gezin
° over|ijo|en bloed- of aanverwanten (1° t/m 4e grood)

e huwelijk bloed- of aanverwanten (1% 2¢ en 3e grood). Bij een huwe/ijk krijgen de leer/ingen éen dog
verlof. Er kunnen geen vakanties of lange weekenden aan gekoppeld worden.

e jubileum van bloed- of aanverwanten 25-, 40- of 50-jarig ambtsjubileum en 12%-, 25-, 40-, 50- of
60-jarig huwe|ij|<sjubi|eum van ouders/verzorgers of groo’rouders. Bij een jubi/eum krijgen de
leerlingen één dag verlof. Er kunnen geen vakanties of lange weekenden aan gekoppeld worden.

® crnstige ziekte van bloed- of aanverwanten. (1% 2¢ en 3e grood)
e Het voldoen aan een We+’re|ij|<e verp|ich’ring voor zover dat niet buiten schooHijd kan.

Voor de duidelijkheid vermelden we hieronder enkele situaties die niet onder gewichﬂge omsfondigheden
vallen:

e familiebezoek buitenland

e vakantie in goedkopere periode

e omdat tickets al gekocht zijn

o uifnodiging van familie en vrienden om buiten de regu|iere schoolvakantie op vakantie te gaan
e cerder vertrek of latere ’rerugkomsf in verband met (verkeers—)druk*e

e verlof voor een kind omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn

L specio|e verjoordagen ouders (kroonjoren)

o vokonﬂespreiding

Vakantie onder schooltiid

In verband met de specifieke aard van het beroep van (één) van de ouders kan een verzoek om verlof
buiten de regu|iere vakantie worden ingediend. Bij dit verzoek moet een werkgeversverHoring worden
bijgevoegd waaruit de specifieke aard van het beroep blijkt. Het moet aangetoond worden dat een
vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomehjke bedrijfseconomische prob|emen zal leiden. Dit verlof kan
slechts éénmaal voor ten hoogsfe 10 dogen worden verleend. De eerste twee weken aansluitend aan de
zomervakantie mag er door de directeur geen verlof worden verleend. Er moeten ge|o|eno|e bewijsstukken
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worden overlegd. Indien een verlofaanvraag over meer dan tien dagen gaat wordt de aanvraag
doorgestuurd naar de leerplichtambtenaar.

Verlof iv.m. religieuze verplichtingen.
Wanneer een leerling plichten moet vervullen die voortvloeien uit godsdienst- of levensovertuiging bestaat
de moge|ijkheio| om bij de directeur verlof aan te vragen.

Kinderen zijn vanaf vijf jaar leerplichtig.

9.4 Aanmeldprocedure
Op openbare basisschool de Bogerd voelt iedereen zich welkom, ongeacht de culturele of religieuze
achtergrond of gezindte. Een openbare basisschool kan een kind alleen weigeren als er geen plaats is. De
komende jaren krijgen we mogelijk te maken met een leerlingengroei waardoor een wachtlijst tot de
moge|ij|<heden behoort. Daarom is het be|cmgrijk om uw kind op ’rijo| aan te melden.
Indien u uw kind wilt aanmelden op De Bogerd of be|ongs’re||ing hebt voor de school dan kan een ofsprook
gemookT worden met de directeur. Tijdens de ofsprook krijg’r u informatie over de school, bent u in de
ge|egenheio| om vragen te stellen en is er een rono||eiding door de school moge|ijk. Deze schoo|gio|s is altijd
te downloaden van de website van de school. Indien u uw kind wilt oonme|o|en, kunt u dit doen door het
oonme|dingsformu|ier van de website in te vullen en aof te geven op school op per mail naar de school te
verzenden op directie@debogerd.net. Dit formulier kunt u indien gewenst ook c|igi’roo| invullen.
Nadat leerlingen zijn aangemeld ontvangen ouders een bevestiging van de inschrijving. Als u als ouders
toestemming geeH dan zal er voordat uw kind op school komt een overdracht met peuferspee|zcno| of
kinderdogverbhjf zijn. Daarna neemt de school contact op om te komen wennen. De school zal op dat
moment ook vragen om een intakeformulier in de te vullen. \/ervo|gens mag uw kind vijf dogde|en wennen.
U ontvangt dan het in{ormoﬂeboekje. Vanaf de vierde verjoordog is uw kind welkom op school. Is uw kind
jarig voor 1 oktober dan mag uw zoon en/of dochter direct na de zomervakantie starten. Als uw kind in de
drukke decembermaand vier jaar Worc|’r, adviseren Wij U, uw kind in alle rust na de kerstvakantie in te laten
stromen. Om dezelfde reden stromen er de laatste twee weken van het schooljaar geen kleuters mee in en
zijn deze |eer|ingen welkom na de zomervakantie.
De bes|issing over ‘roe|o+ing en verwijdering van |eer|ingen berust bij het bevoegd gezag. De ’roe|oﬁng tot de
school is niet ofhonkehjk van het houden van rech‘rmoﬂg verb|ij1E in de zin van artikel 8 van de
g/reerr;ldehngenwﬁ 2000. De toelating mag niet athankelijk worden gesteld van een geldelijke bijdrage van
e ouders.

De indeling van de nieuwe leerlingen

Bij de vero|e|ing van de |eer|ingen over de groepen houden we met veel zaken rekening. We letten op
vriendschoppen en voorkeuren, maar het uitgangspunt is dat er een ge|ijkwooro|ige verdehng van de
|eer|ingen is over de groepen. Niet alleen groepsgrootte maar ook op gebied van sociale omgang,
leerklimaat en niveau. leder jaar wordt er in de onderbouw in over|eg met intern bege|eic|er gesproken over
de ino|e|ing en denken Wwij daar heel bewust over na. Indien er zwoorwegende factoren voor de ino|e|ing zijn
waarvan u denkt dat de school dit moet weten kunt u dit aangeven op het inschrijfformulier. We proberen
hier rekemng mee te houden, maar doordat we met veel dingen rekening moeten houden kunnen we niet
beloven dat dit wordt gehonoreerd. Het is voor ons als school fijn wanneer we al vroeg weten wanneer een
kind gaat starten, zodat we een goede verdeling kunnen realiseren en dat we ook rekening kunnen houden
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met de groepsgrootte. U kunt uw kind dus al inschrijven vanaf dat hij/zij 2,5 jaar is. Nadat de
groepsverdeling bekend is gemaakt, is er geen wisseling meer mogelijk.

Verhuizen en/of overstappen naar een andere basisschool

Indien er sprake is van verhuizing of van een overstap van een andere basisschool dan vindt er eerst een
gesprek p|00’rs met de directeur. Naast de informatie die u van school krijgf wordt ook gevroogd naar het
schoo|ver|oop van uw kind(eren). Er kan gekozen worden voor een voor|opige oonme|o|ing. \/ervo|gens
wordt er informatie opgevroogd bij de school van herkomst en, indien van tfoepassing, bij andere onderwijs-
of zorginstellingen. Eventueel is het mogelijk om een wenmoment te plannen voor uw kind(eren). De
aanmelding kan dan definitief worden. Indien wij niet overgaan tot inschrijving, krijgt u altijd de reden te
horen en wordt dit op schrift gesteld.

Kinderen met een arrangement of toelaatbaarheidsverklaring voor het speciaal basisonderwijs of speciaal
onderwijs

Voor kinderen met een arrangement of Toe|oo‘rboorheio|sverk|oring voor het speciaal basisonderwijs of
speciaal onderwijs worden er, naar bovengenoemde procedure, gesprekken gevoerd met de
ondersfeuningseenheid die het arrangement heeft gemookf. Daarna wordt er gekeken of de school
voldoende tfoegerust is om uw kind te bege|eio|er1. Hierna wordt er een advies ui’rgebrochf aan de ouders.
Indien het advies negc1’rie1C is wordt dit o|fijo| schrif’rehjk onderbouwd.

9.5 Schorsing en verwijdering

Soms kan het voorkomen dat een |eer|ing ernstig ongewenst gedrog vertoont, Woorbij psychisch en/of
|ichome|ijk letsel aan derden is Toegebroch‘r. Wij gaan over tot een officiele straf bij derge|ijk
grensoverschrijdend gedrog. Het kan, naast het geven van een woorschuwing, om een time-out, een
schorsing (tijdelijk) of een verwijdering (definitief) gaan. \/oorofgoomd vindt er altijd een gesprek met de
betrokkenen plaats. Indien ouders het niet eens zijn met de beslissing kan er schriftelijk bezwaar worden
ctcmgefekend

9.6 Ouderparticipatie
Wij vinden de betrokkenheid van de ouders bij de school van groot be|cmg. Als ouders kunt u de school (en
dus uw kind(eren) ondersteunen en he|pen bij onder andere:

L spe||e+jesmido|ogen

® projecten, festiviteiten en vieringen

® excursies, fenJroonereHingen en voors‘re”ingen

e te vertellen in de klas over uw beroep of interesse
o spor‘rdog

e schoolreis

e ouderraad

e medezeggenschapsraad
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9.7 Medezeggenschapsraad (MR)

De medezeggenschapsraad (afgekort MR) is een wettelijk voorgeschreven inspraakorgaan voor het
basisonderwijs. De MR bestaat uit vertegenwoordigers van ouders en leerkrachten die inspraak of
medezeggenschap hebben op de beslissingen van directie of bestuur van de school. De MR probeert een
sfeer van openheid en democratie te bevorderen, zodat alle betrokkenen bij school op de hoogte zijn wat er
speelt en daarop kunnen reageren. In de wet is precies vastgelegd bij welke onderwerpen de MR
insprookrech heeft. Doorbij wordt onderscheid gemook’r tussen adviesrecht en insfemmingsrechf.
Onderwerpen zijn het schoo|p|cm, schoo|reg|emen‘r, ondersfeuningsp|on, schoo|gio|s, onderwijs’rijd, formatie,
nascholing van het team, vakantierooster en veiligheidsbeleid. De MR van de Bogerd bestaat uit zeven
leden: drie ouders (de oudergeleding) en drie leerkrachten (teamgeleding). De directie neemt ook deel aan
de vergaderingen.

Oudergeleding: Sietske Huizer, Esther Vos, Marianne van Putten en Pieternel Janssen- Berkers
Personeelsgeleding:  Maartje ter Elst, Joyce Rovers en Diana van der Kolk
Emailadres: MR@debogerd.net

De leden van de MR hebben een ziHingsduur van drie jaar. Als er een zittingstermijn versfrijkf, dan wordt
dit ‘rijo|ig kenbaar gemook‘r en kunnen ouders zich aanmelden. MR-leden mogen zich éénmo|ig herkiesbaar
stellen. Bij meerdere oonme|dingen vo|g+ een verkiezing, woorbij alle ouders kunnen stemmen.

Gemeenschappelijk medezeggenschapsraad (GMR)

Binnen het bestuur Stroomm functioneert een GMR. Vertegenwoordigers van zowel ouders als leerkrachten
van de scholen die tot het bestuur Stroomm behoren, nemen deel in de bovenschoolse medezeggenschop.
De GMR is de gesprekspartner van het bestuur en heeft advies- of instemmingsrecht over bovenschoolse
zaken. De actuele samenstelling van de GMR en de contactinformatie staan op de website van Stroomm;
www.stroomm.nl

9.8 Ouderraad (OR)
De ouderraad initieert en ondersteunt de verschillende activiteiten op school en droogf bij aan de
betrokkenheid van ouders. Dit gebeurt op verschillende manieren:

o Het organiseren van fesfivi‘reifen, zoals Sin’rerHogs, Kerstmis, carnaval en Pasen.
e De hoofdluiscontrole na iedere vakantie.

e Hetinnen en het beheer van de vrijwi||ige ouderbijdroge. De ouderraad |eg+ daarvoor jctctr|ijl<s
veron‘rwoording af aan de ouders in een financieel joorvers|og. Twee ver’regenwoordigers van de
ouders vormen de kascommissie.

De ouderraad bestaat uit ouders en een verfegenwoordiging uit het team.

9.9 De vrijwillige ouderbijdrage

Bij wet is gerege|o| dat het basisonderwijs gratis moet zijn. leder kind doet mee met alle extra activiteiten die
onze school organiseert, de ouderbijdroge is nome|ijk vrijwi||igA Naast ons onderwijs bieden Wij diverse
activiteiten aan. Wij vragen hiervoor een vrijwi||ige ouderbijdroge, als u niet betaalt hoeft u het niet uit te
|eggen aan de school. Met deze ouderbijdroge worden vooral leuk, niet verp|ichfe lesactiviteiten
gefinoncierd worden zoals de oonk|eding van het Sinterklaasfeest, de hopjes bij de Kerstviering, het
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Paasontbijt, etc. Jaarlijks wordt in overleg met OR, MR en directie de hoogte van de vrijwillige
ouderbijdrage vastgesteld. De hoogte van de vrijwillige ouderbijdrage is vastgesteld op € 2500. Mochten
wij te weinig budget hebben voor onze plannen dus zullen wij andere plannen bedenken of extra activiteiten
annuleren.

Als u de ouderbijdrage niet kunt betalen, dan vinden we daar een oplossing voor: neem dan gerust contact
op met school of met Stichting Leergeld. Stichting Leergeld zet zich in voor schoolgaande kinderen in de
leeftijd van 4-18 jaar uit gezinnen met minimale financi¢le middelen, die vanwege gebrek aan financiele
middelen niet mee kunnen doen met hun |eefﬂjdsgeno’ren. Ouders en/of verzorgers van deze leerlingen
kunnen een beroep doen op de hulp vaan Stichting Leergeld indien zij bepaalde activiteiten voor hun
kinderen niet kunnen betalen en een aantoonbaar besteedbaar inkomen hebben dat op bijstandsniveau ligt.
Het motto van Stichting Leergeld is: Alle kinderen mogen meedoen, want nu meedoen is straks meetellen.
Kijk op www.leergeld.nl voor meer informatie.

9.10 Sponsoring

Sponsoring komt steeds vaker in het onderwijs voor. Wij zijn van mening dat sponsoring kan en mag, mits er
geen directe be'mv|oeo|ing van de kinderen plaatsvindt en er geen onacceptabele fegenprestatie wordt
ver|ongo|. Uitgangspunt daarbij is dat de ge|den worden besteed aan zaken die de |eer|ingen ten goede
komen en die niet door het schoo|buo|ge‘r kunnen worden gefinoncierd zoals bijvoorbeeld binnen- en
bui’renspe|mo+erioo|. De medezeggenschopsrood wordt op basis van de wet medezeggenschop scholen,
betrokken indien de directie gebruik zou willen maken van sponsoring. Ons bestuur conformeert zich aan het
|cmde|ijk Convenant Sponsoring. Dit Convenant |ig’r ter inzage op school bij de directie.

9.11 Fotograaf

Een keer per jaar komt de schooh(ofogroof. U leest in de joorko|eno|er op welke datum hij of Zij op school is.
Naast de individuele porfreh(o‘ro's en de groeps{o‘ro maakt de sc:hoo”ofogrgonE ook een broertjes/zusjes foto.
Afnemen is niet verp|ich‘r. De porfreh(ofo's voldoen niet aan de eisen die de paspoortwet aan posfofo's stelt.

9.12 Klachtenregeling

Interne klachtenregeling

Overal waar mensen werken, kunnen fouten worden gemookf. Vaak worden zulke prob|emen ge|ukkig in
onder|ing over|eg opge|os+. Soms kun je hier ondersfeuning bij gebruiken. De eerste stap bij ervaren
kne|pun+en is dan ook om hierover in gesprek tfe gaan met de desbetreffende persoon. Bijvoorbeeld met de
leerkracht van de groep. Mocht de klacht onvoldoende verho|pen worden, dan wordt de klacht met de
directeur van de school besproken (directie@debogerd.net).

Als dat ook niet lukt, kan men zich in tweede instanties wenden tot het College van Bestuur 6f contact
opnemen met de externe vertrouwenspersoon.
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Externe klachtenregeling

Soms is een meningsverschil van dien aard, dat iemand een klacht
hierover wil indienen. Die mogelijkheid is er. Elke Stroommschool werkt
met een algemene klachtenregeling, die is opgenomen in het sociale
beleidsplan van de eigen school. Daarnaast is Stroomm aangesloten bij
een onathankelijke stichting: Stichting Onderwijsgeschillen. Deze stichting
organiseert de behandeling van geschillen, bezwaren, beroepen en
klachten in het onderwijs. Voor meer informatie verwijzen wij u graag
door naar de betreffende website: www.onderwijsgeschillen.nl.

Aanvullend op de algemene klachtenregeling bestaat er binnen Stroomm
de regeling ‘Melden vermoeden van een misstand binnen Stroomm’
(vastgesteld op 20 april 2020). Hieronder wordt verstaan een op
redelijke gronden gebaseerd vermoeden van:

e Een schending van wettelijke voorschriften of beleidsregels.
e Een gevaar voor de gezondheid, de veiligheid of het milieu of.

e Een onbehoorlijke wijze van handelen of nalaten bij Stroomm, die het
goed functioneren van Stroomm en/of het verzorgde onderwijs in het
geding brengt.

Een melding van een dergelijk vermoeden wordt eerst gedaan bij het
College van Bestuur of zo nodig bij de Raad van Toezicht. Dit om hen de
gelegenheid te geven om een mogelijke misstand intern aan te pakken en
op te lossen. Wanneer dit niet leidt tot aanpak van de vermoede
misstand, kan er een me|ding gedocm worden bij een externe instantie.
Voor informatie of advies hierover, verwijzen wij u graag door naar de
website van het Huis voor Klokkenluiders .

De k|och+enrege|ing en k|okken|uio|ersrege|ing is op te vragen bij de
directie van de school.

www.debogerd.net
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Klachtenreg

SAMEN OP WEG MAAR EEN OPLOSSING

Bespreek je klacht met de
betrokken persoon enfof interne
vertmuwensperscon

Orm 2en kliacht op te lassen zijn de
rmedewerkers van de school het sarste
zanspreskpunt. Ca samen mat de

batrokkene(n) in gesprek om tot e=n oplossing
te koman.

/

Leg je klacht voor aan de
directeur van de basisschool
Lukt hat nist om samen met de
batrokkens(n) tot e=n passends oplossing
1= komen, bespraskjz klachtdan metds
[adjunct-)directeur van de school

2

Bespreek je klacht met de
voorzitter College van Bestuur
Iz 2r nog steeds geen oplossing? Maem
contact op met hat College van Bestuur.
Ceef mondeling/schrifielijk zan wat je
problesm is, hos het ervarenwaordt enwat er
tot d=n tos is gegazn. D= voorzitter kan dan
het gesprek met u 2sngEsn wasrne dezs ot
ean Daslizsing komen.

Dien een klacht in bij de
Landelijke Klachtencommissie
Onderwijs (LKC)

Is hat probleem na de gasprekken
onvoldoends opgelost, dan heb je de
mogelijkheid om een officiéle kacht in te
dienen bij de LKC.
Het iz ook mogs
kocht in te disnen

om rechistregks sen
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Binnen Rossum is er een ruim aanbod aan kinderopvang, voor- en naschoolse opvang. De school werkt samen
met de volgende partijen:

Peuterspeelzaal De Speeltol
In onze school is peuterspeelzaal "De Speeltol” gevestigd. Op kinderopvang
onze peuterspeelzaal wordt een goede basis gelegd voor de ) . o
verdere ontwikkeling van uw peuter (2 tot 4-jarigen) op zowel t veld mu‘s,e
het sociaal-emotionele, versfondehjke als het motorische vlak.
De leidsters steunen en stimuleren uw kind bij zijn b
ondernemingen. De materialen die gebruikf worden zijn ofges’remd op de on’rwikkehngsfose waarin uw kind
zich op dat moment bevindt. Onze peuterspeelzaal wordt
geleid door leidsters van 't Veldmuisje.
Wilt u meer informatie over onze peu‘rerspee|zoo| dan kunt
u contact opnemen met 't Veldmuisje:
Bezoekadres: “De Speeltol”

Kersenbogerd 4

5328 GW Rossum

Tel: 06 190 57 712
email: info@t-veldmuisje.nl
website: www.f-ve|dmuisje.n|

BSO Villa Verboven

BSO Villa Verboven staat voor een actieve en gezellige BSO.
Met onze huise|ijke sfeer en vast team pedogogen bieden Wwij
een vei|ige en geborgen opvang. We gaan er vaak op uit en
organiseren veel sportieve en creatieve activiteiten voor alle
|eef‘rijo|en. Villa Verboven is flexibel in het aanbieden van voor-
en naschoolse opvang, sfudiedogen en vctkcm‘rieopvong.

Contactgegevens:

Burgemeester van Randwijkstraat 70
5328 AV Rossum www.villaverboven.nl
info@villaverboven nl

0418-661701/ 06-37676965
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BSO De Ballebende

BSO De Ballebende is een echte BUITEN BSO en
biedt opvang voor en nd schooHijd en in de
schoolvakanties. Kinderen brengen er een groot deel van
hun vrije ‘rijo| door. Vrije ’rijd betekent speeHijd, Hjo| waarin
het eigen initiatief van de kinderen voorop staat. Wij
vinden het be|cmgrij|< dat kinderen en ouders zich prettig
voelen op onze BSO daarom bieden wij kleinschalige
opvang met veel ruimte voor persoon|ijke aandacht.

Wij willen ons bij de BSO onderscheiden door het grootste
deel van de dag  buiten door te brengen.
Na school worden de kinderen opgehaald. Als het weer
het toelaat (slecht weer bestaat niet, slechte kleding wel)
gaan we weer snel naar buiten waar de kinderen in overleg
met de leidster hun eigen invulling kunnen en mogen geven
aan e ag.
Spelen in de ruime tuin om het gebouw, werken in de
moestuin waar de kinderen zelf mogen zaaien en oogsten,
of er op uit trekken. Dit alles met het doel om zich bewust
te worden van de natuur.

Ook in de binnenruimte is genoeg te doen en te beleven.
Activiteiten als spe||e‘rjes, knutselen, koken, muziek en dans
komen hier aan bod.

Contactgegevens:
BSO De Ballebende
Torenlaan 41

53928 CL Rossum
Tel. 0418-726906
info@balledotjes.nl

wwwibo||eo|o’r]es.n|
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11.1 Het jaarverslag 2022-2023

Dit is het offici¢le jaarverslag van openbare basisschool de Bogerd.

De ontwikkelingen worden hieronder door de diverse specialisten beknopt beschreven.
Indien meer uitleg gewenst is, kan informatie opgevraagd worden bij de directie.

Onderwijsprocessen

8VISIE

Beredeneerd en interactief onderwijs
Brede ontwikkeling, thematisch wereldoriéntatie onderwijs, vak integratie en burgerschap
OP1, OP3

Een vakspecialist VierKeerWijzer (VKW) heeft ons dit jaar tijdens een studiedag geholpen
met het voorbereiden van een Themo, dit is zowel door het leerteam als door het team als een
enorm succes ervaren. Dit zou zeker voor herhaling vatbaar zijn.
Dit schooljaar heeft ook een deel van het leerteam VKW deelgenomen aan een
coordinatorendag. Hier hebben we nieuwe informatie/kennis opgedaan over VKW. Ook
hebben we inzicht gekregen in de taken van een cosérdinator. Deze worden vo|geno| schooljaar
binnen het leerteam verdeeld.
Op ons joorp|on stond ook het zichtbaar maken van het thema binnen de school, dit is zeker
gelukt tijdens de Kinderboekenweek Giga Groen en tijdens het huidige thema. Dit was zeker
een succes. Dit is wel iets om aandacht aan te b|ijven besteden en te borgen, zodat dit blijft
gebeuren.
Ook is er hard gewerkt aan een kwaliteitskaart voor VKW. Deze kwaliteitskaart is af en is met
het team gedee|o|.
Het leerteam VKW heeft zich dit schooljaar ook bezig gehouden met de themaplanningen
voor ieder |eerjoor, deze zijn af en in teams te vinden. Deze zijn in fe zetten bij het
voorbereiden van een thema. Hierin staan ideeén die passen bij dit thema.
Alle bakken van VKW die op zolder staan zijn gecontroleerd. Het leerteam heeft nieuwe
voorkantijes gemookf per bouw, zodat overzichtelijk is welke bak bij welke bouw hoort. Op
zolder staan de bakken ook gesorfeerd per bouw. De themabakken van dit jaar zijn uifgezoch’r
door de leerkrachten zelf, die van vo|geno| jaar moeten de leerkrachten vo|geno| jaar nog
uitzoeken.
Het leerteam heeft dit jaar ook inzich’rehjk gekregen hoe het team naar onze school kijkf mbt.
VKW. We hebben iedereen een vragenlijst laten invullen en deze heeft ons verteld op welke
punten wij een VKW school zijn, een directie gesfuurde school of een organisatie gesfuurde
school. Als leerteam hebben wij hier punten uifgepik‘r en deze worden verwerkt in het joorp|cm
van vo|geno| schooljaar, om zo nog beter aan te sluiten bij de kenmerken van een VKW
school. Bij het uitzoeken van deze punten is gekeken naar onze visie en welke punten daar
possend bij zijn.
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Brede en stevige basis
Kennisoverdracht hoogbegaafdheid, compacten en verrijken in de klas implementeren en
borgen
Implementeren en borgen Groeilab werk in de klas
Betrokkenheid bij het leerproces van HB leerlingen vergroten (leren, leren)
\/errijkingsoonbod kleuters imp|emenferen
Duidelijkheid bij ouders over inhoud van het Groeilab.
OP1, OP3, OP4

Dit schooljaar is de leertijd in het Groeilab uitgebreid. De leerlingen van de middenbouw en
de bovenbouw krijgen iedere week 90 minuten een verrijkingsaanbod aangeboden in het
Groeilab. Hierdoor is het mogelijk om een gevarieerd aanbod aan te kunnen bieden waarbij
leerlingen tijdens één les meerdere activiteiten uit kunnen voeren. Daarnaast is er meer ruimte
voor bege|eio|ing bij de verschillende projecten, met name op het gebied van leren leren. De
leerlingen krijgen zowel losse opdrachten als deelopdrachten van projecten mee naar de klas.
In de klas krijgen de |eer|ingen, op de weektaak, ruimte en ﬁjd om aan verrijkingswerk vanuit
het Groeilab te werken. In de midden- en bovenbouw bieden |eer|ingen dmv. de menukaart
compacten en verrijken een passend aanbod aan. Dit vraagt in sommige groepen nog extra
aandacht.

Dit schoo|joor is er ook een Groeilab voor de |eer|ingen van groep 1-2 opgestart. De |eer|ingen
krijgen iedere week 45 minuten een verrijkingsoonbod ocmgeboden in het Groeilab. Daarnaast
krijgen de leerlingen iedere week een verrijkingstaak mee naar de klas. Ook wordt er in de
onderbouw wekelijks een denksleutel centraal gezet. Hier mogen, naast de meer- en
hoogbegoofde |eer|ingen, ook |eer|ingen aan werken die in de klas behoefte hebben aan extra
uifdoging. De ouders van de |eer|ingen van de onderbouw die deelnemen aan het Groeilab
worden ieder thema ge'l'm(ormeerd over het thema en de bijbehorende opdroch*en vanuit het

Groeilab.

Betrokkenheid bij het onderwijs

Onderbouw

Ontwerpen rijke |eeromgeving d.m.v. thematisch onderwijs en infegratie focusdoelen in hoeken
Middenbouw

Leer|ijn leren leren & ze”sfondig werken. Doe|gerich’r werken bij spe||ing. Doorgoonde |ijr1

presenteren
Bovenbouw

Doorgoonde lijn ze”s‘rondig werken. Doorgoonde lijin weektaak. Doorgoonde lijn presenteren

OP1, OP3
Onderbouw

We hebben het tfraject met Emilie succesvol ofges|o’ren aan het einde van dit schoo|joc1r
Emilie heeft ons geho|pen met het beter opzetten van de thema's waarbij we o|oe|gerich‘r
werken aan focusdoelen die we infegreren in de verschillende hoeken. De thema's in de
onderbouw staan, worden goed voorbereid in combinatie met het LIST-lezen en leven bij de
kinderen. Het is duide|ijk terug te zien in de klassen en gangen aan welke thema's wordt
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gewerkt. De focusdoelen worden verweven in de thema’s en in de hoeken die tijdens de
thema’s ontstaan. Komend jaar willen we deze processen nog wat aanscherpen en borgen. De
|eer|ijn leren-leren is ingevoerd binnen de |eer|ijnen Parnassys en wordt sinds januari gebruikf.

Middenbouw

Bij de start van dit schoo|joor heeft het team een s’rudiemiddog gehod van lvonne van Eerd
met befrekking fof grensfoefsend gedrog. Op deze sfudiedog heeft het team de benoming
van de doelen van leren leren geformu|eerd: Jrookoonpok, uifges+e|o|e aandacht, ze|fs’rono|ig
werken, reflectie op werk. Deze doelen zijn opgedeeld in subdoelen en niveaus van groep 1 tot
en met 8 De CED groep heeft deze doelen uitgewerkt in een leerlijn leren leren. Ter
verkenning is in de middenbouw de keuze gemookf om deze leerlijn als onder|egger fe
gebruiken om in de middenbouw een eerste stap te maken op het gebied van leren leren. In
de groepen 3-4 zijn doelen geformu|eerd en is een be|oningssys‘reem ge]’mp|emenfeerd
waarmee de voortgang van de doelen voor de |eer|ingen zichtbaar gemoold kan worden. Dit
is positief ervaren, maar mag nog consequenter en structureel ingezet gaan worden. Dit doel
vraagt verdere verdieping en wordt een groot doel in jaarplan 2023-2024.

Ter bevordering van de ze|fs‘rono|igheio| van de |eer|ingen is in de middenbouw specifiek
aandacht besteed aan het ze|1(s’rono|ig werken op de gang en de ofsproken met beﬂekking fot
zelfstandig werken in de klas. Een onderdeel hiervan is de opbouw en inzet van de weektaak
en eenduidigheid met betrekking tot de afspraken op het gebied van zelfstandig werken
(gebruik van b|okje, werken met weektaak, s’rop|ich+). Voor het werken op de gang zijn er
be|oningskoor+jes ingezet. Deze konden de |eer|ingen verdienen als ze zichzelf op de gang aan
de ofsproken hielden. In de startfase was zichtbaar dat de |eer|ingen gemoﬁveerd waren en
dat er sproke was van vooruitgang. Gedurende het jaar nam dit af en was zichtbaar dat het
gewenste gedrag niet zichtbaar was als de kaartjes niet ingezet werden. In schooljaar 2023-
2024 wordt dit doel verder opgepakt.

In de middenbouw willen we steeds meer de overstap maken naar o|oe|gerichf werken. Dit
schooljaar is de focus ge|ego| op het vokgebied spe||ing. Hierbij zijn de doelen en leerlijn vanuit
de methode oongehouden, waarbij we per lesdoel kritisch hebben gekeken of de bijbehorende
opdroch’ren uit het werkboek possend waren. Waar moge|ijk zijn de doelen middels
gevorieerde en gedifferen’rieerde werkvormen ocmgeboden. Ook is er een start gemook‘r met
het verkennen van de methode 'Spe”ing |ongs de |ijn'. Deze is vanaf februari intensief ingezef,
afwisselend met een gevorieerd en beredeneerd aanbod. De taal werkgroep gaat vo|geno|
schooljaar verder onderzoek doen naar de inzet van deze methode.

Op het gebied van presenteren is dit schooljaar de keuze gemookf om |eer|ingen al vanaf
groep 3 kennis te laten maken met presenteren voor de groep. Dit schoo|j00r hebben de
leerlingen van groep 3 een “ik- presentatie’ gegeven waarbij ze een spreekbeurt hebben
gehouden over zichzelf. De |eer|ingen van groep 4 mochten zelf een onderwerp kiezen. Vanaf
groep 5 wordt er aangesloten bij de thema's van Vier Keer Wijzer. Aankomend schooljaar
wordt er ook een koppe|ing gemookf naar presenteren vanuit de Kanjertraining, waarbij
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leerlingen ter kennismaking bij de start van het schooljaar een ik-presentatie” geven middels
een doos/koffer met voorwerpen.

Bovenbouw

Bij de start van het schooljaar is er in de bovenbouw voor gezorgd dat de nieuwe collega's
konden aansluiten bij de mooie ontwikkelingen van de afgelopen jaren die we hebben
gemaakt binnen de Bogerd.

Ter bevordering van de ze|1(s‘rono|igheio| is aandacht besteed aan het ze|1(s+ondig werken op de
gang. Hierbij is de input vanuit de studiedag van Ivonne van de Eerd meegenomen. De
positieve bekrachtiging bij het goed werken op de gangen heeft een posi’rie1C effect. Kinderen
krijgen een beloningskaartje wanneer er goed wordt gewerkt en zij zich houden aan de
ofsproken. Ons streven is werken aan positieve bekrochﬁging maar wanneer |eer|ingen zich
niet houden aan de ofsproken wordt dit met de |eer|ingen besproken. Hier werken alle
co||ego's aan mee, dus ook co||ego's die geen eigen groep hebben. Be|ongrij|< om dit vo|geno|
jaar door te zetten.

Daarnaast is er een doorgoonde |ijn ontstaan op het gebied van werken met een weektaak.
Op de eerste p|oct’rs heeft de weektaak een eenduidige format waaruit gewerkf wordt. Dit
schoo|jctor hebben we ervoor gezorgd dat alle kinderen op dezelfde manier de weektaak
oongeboden krijgen, denk aan praktische invu||ing het gebruik van dezelfde kleuren, zichtbaar
zijn van wel of geen insfructiemoment, persoon|ijk leerdoel en weekevaluatie. Aonscherpmg op
het persoon|ijk leerdoel wordt meegenomen naar schoo|joor '23-'24.

In de groepen 7/ en 8 wordf gebruik gemook’r van een ogendct, leerkrachten hebben in het
eerste half jaar vooral ingezet ‘hoe gebruik ik een ogendo?' en daarna is er meer
ze|Fs’rondigheio| bij de |eer|ing ge|egd.

De spreekbeurfen in de BB zijn gekoppe|o| aan het vier keer wijzer thema om zo thema's en
input vanuit de spreekbeurten samen te laten komen en het daardoor betekenisvoller wordt.
De manier van presenteren is dit jaar nog divers geweest, groepen hebben gewerkf aan een
spreekbeuﬁ en groepen aan de presentatievorm '|ctpboe|<'. Doel om vo|geno| jaar beide
vormen in fe zetten.

We hebben vanaf de carnavalsvakantie een pi|oJr gedrooid met sfudievoordigheidsmefhodes.
We hebben gewerkt met Blits (nieuwe versie) en studievaardigheden binnen Snappet. Hierin
hebben we de bevindingen van leerlingen en leerkrachten meegenomen. Leerlingen waren
verschillend van mening maar de kwaliteit van Blits 2 heeft het boven studievaardigheden
Snappet gewonnen. We starten in groep 6 t/m 8 in schooljaar '23-'24 met Blits 2.
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De Bogerd opnieuw een Kanjerschool
Ontwikkelen gezamenlijke pedagogische huisstijl
\/ei|igheio|sp|cm verder Oonscherpen
RIE
Aansluiten bij themaweken

VS1, VS2

We hebben atgelopen schooljaar gebruikt om alle personeelsleden bij te scholen voor de
Kanjertraining en kennis op te frissen. We hebben hierbij geprobeerd een doorgaande lijn neer
te zetten voor de gehe|e school. Hiervoor hebben we een joorp|onning doorges‘ruurd.

We hebben de materialen geinventariseerd en bijbesteld.

Om ervoor te zorgen dat dit geborgd b|ijf’r willen we volgend schooljaar ook onze aandacht
richten op de doorgaande lijn. De Kanvas lijsten zijn ingevuld en geévalueerd. N.a.v. de uitslag
van de Kanvas vrogenhjs’r zijn inferventies en een nieuwe vrctgen|ijs’r opgesfe|d en onder de
aandacht gebroch’r bij het team.

Samen hebben we gezomenhjk onze pedogogische huisstijl verder ontwikkeld.

We hebben een keuze gemaakt in het team om de CED-leerlijnen van leren-leren te
imp|emen+eren in ons onderwijs. Dit zal vo|geno| schoo|joor opgepold gaan worden in de
|midde|nbouw en bovenbouw. In de onderbouw wordt er al gewerkt met de CED- leerlijnen van
eren-leren.

Dit jaar is de RIE weer afgenomen onder de medewerkers en de preventie medewerker heeft
deze besproken met directie en team. Aondochfspunfen zijn opgepokf in vergoderingen.

De Week van het pesten en de Week van de Lentekriebels zijn dit jaar opgepakt.
Volgend schooljaar zullen we de Week van de Lentekriebels integreren in het thema mijn
lichaam.

De grootste opdrochf dit schooljaar was het vei|igheio|sp|on ops‘re“en.
Het vei|igheio|sp|on is comp|ee* en zal aan het begin van het schoo|joor gepreserﬁeerd worden
aan het team en in de schoolgids.

Rekencircuit
Borgen onfwikkehng (convergenfe differentiatie) rekenonderwijs: focusdoelen 1-2 blokjesmodel
3 ik—wij—ju”ie—jij, contextsom, automatiseren, minicheck.

OP3

Wij zijn trots op onze ontwikkelingen. We hebben de nieuwe collega’s van de Bogerd mee
kunnen nemen in onze rekenonfwikkehngen van de ofge|open jaren. We werken allemaal op
dezelfde manier en de kwaliteitskaart rekenen is voor ons doorbij ondersteunend. Daarnaast
hebben we tijdens een teambijeenkomst onze onfwikkehngen geborgd.
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In de groepen 1-2 hebben we de rekendoelen weggezet in het hoekenwerk. Daar hebben we
ondersteuning gehad van een vakspecialist.

Wij vinden van en met elkaar leren belangrijk en daarom hebben we tijdens onze collectieve
lesvoorbereiding (SNAF) rekenspellen ingezet met als doel om hier meer bekendheid aan te
geven fen behoeve van de rekencircuits.

De rekencoordinator heeft co||egic||e consultaties ofge|ego| middels de kijkwijzer rekenen.
We hebben in een aantal groepen de nieuwe methode (Wereld in getallen) uitgeprobeerd
met als doel dat we het 1S/2F aanbod sterker neerzetten. In het schooljaar 2023-2024 zullen
alle groepen de nieuwe methode, Wereld in getallen 5, inzetten. We zien kansen om het
aanbod 1S/2F te versterken.

Verkennen doelgericht werken aan spelling 3-8.
Oriénteren begrijpend leesonderwijs: close reading en creatief schrijven
Borgen en door ontwikkelen motiverend lezen

Monde|inge Jroo|vooro|igheio|
OP1, OP3

Het on(ge|open jaar heeft het leerteam taal hard gewerkf aan onfwikkehngen. Wij vinden het
belangrijk om kritisch te kijken naar ons didactisch handelen en daarom heeft de
taalcosrdinator co||egio|e consultaties ofge|egd zodat we de on’rwikkehng van het motiverend
lezen borgen. We hebben iedere dog aandacht voor het motiverend lezen maar we zijn ook
frots op onze voorleesweek en kinderboekenweekactiviteiten.

We zijn een pilot ‘creatief schrijven” gestart in de groepen 2-3, 5-6 en 7-8. We zullen in het
schooljaar 2023-2024 deze methode voor begrijpend lezen en taal in het wereldoriéntatie
onderwijs voor de groepen 3-8 inzetten. Voor het vokgebied spe||ing zien we kansen om meer
doe|gerich+ tfe gaan werken, dit behoeft nog nader onderzoek.

De |eer|ingen in de groepen 3-4 geven een ik- spreekbeurf. In de groepen 5-8 presenteren de
kinderen de monde|inge Jroo|vooro|igheid binnen het wereldoriéntatie onderwijs. ledere |eer|ing
geef’r een spreekbeur’r over een onderwerp dat aansluit bij het thema. Op deze manier wordt
het leren betekenisvol.

Obs De Bogerd Oj www.debogerd.net




78

Professionalisering
Doorgaande lijn mediawijsheid - digitale vaardigheden
Website
OP1, SKA2

Dit schooljaar is er een nieuwe website gebouwd en in gebruik genomen. Daarnaast heeft in
oktober'22 op teamniveau een scholing plaatsgevonden op het gebruik van Teams. Het team
heeft een overstap gemaakt naar samenwerken en documenten delen via Teams. Ook wordt
Teams als communicatiemiddel gebruikt. Mail via Office 365 wordt alleen nog zakelijk
gebruikt. In juni '23 is op het gebied van oudercommunicatie een overstap gemaakt van Social
Schools naar Parro.

Schooljaar 2023-2024 vindt teamscholing plaats op het gebied van digitale geletterdheid en
wordt er een doorgaande lijn opgesteld en geimplementeerd.

Doorgoonde |ijn in uitvoering zware onders’reuning

OP2

De kwadliteitskaart zware ondersfeumng is Qfgelopen schooljaar gemookf en er wordt door
ondersteuners en leerkrachten naar gehandeld. We zien nog kansen in het verbeteren van de
communicatie tussen leerkracht en ondersteuner als het gaat om het afstemmen van doelen en
de invulling van de ondersteuning.

Voor schooljaar 2023-2024 ligt de focus op het zoveel mogelijk uitvoeren van de zware zorg
binnen de groepen. Daarnaast stemmen de leerkracht en ondersteuner gezamenlijk de
subdoelen/ oonpok/ lesaanbod uit het OPP af en evalueren kort fweewekehjks of moondehjks,
ofhonkehjk van het doel.

Ontwikkelen doorgaande lijn verslaglegging in ParnasSys (zorgniveau 2 en 3) waarbij doel,
uitvoering en evaluatie vermeld staat

SKA3

Dit schooljaar is een start gemaakt met de doorgaande lijn van verslaglegging op zorgniveau
2 en 3.

Zorgniveou 2: Van de gesprekken waarbij op zorgniveau 2 een IB-er betrokken is, wordt een
verslag in ParnasSys gemaakt.

Zorgniveau 3: Onders’reuning op zorgniveau 3 wordt beschreven in een honde|ingsp|on in
ParnasSys via groep-begeleiding-plannen. Hier wordt per sessie kort bijzonderheden
beschreven.

Voor schooljaar 2023-2024 is het van belang ook de doorgaande lijn verder door te voeren bij
|eer|ingen waar geen infern bege|eio|er of externe zorg bij is betrokken. Van elk oudergesprek
zal in ParnasSys een korte notitie worden gemookT met bijzonderheden en/ of bespreekpun’ren.
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Samenwerking tussen onderwijs en zorg optimaliseren door intensievere samenwerking met
Gebiedsteam en JGZ
SKA3

Dit schooljaar is er 2 keer een groot overleg geweest tussen intern begeleider, directie,
schoo|verp|eegkundige en de jeugdconsu|enf van het Gebiedsteam. Mensen weten hen te
vinden, of via school, of via bureaudienst.

Met het doorverwijzen naar het spreekuur op school hebben wij als school positieve ervaringen.
Het zorgover|eg heeft meerwaarde, wij kunnen de lijnen nu vrij kort houden.

Voor komend schooljaar worden er weer twee zorg-overleggen gepland.

Het team weet dat ouders contact kunnen opnemen met llse (GGD) of met Melanie/ Bibi
(Adviesplein), ook bijvoorbeeld telefonisch.

Voor komend schooljaar is het nog onbekend of de spreekuren zoals nu gepland staan hun
doorgang zullen vinden.

Afgelopen mei is er in de gemeente Maasdriel een Adviesplein Hedel geopend waar ouders
op Woensdogmiddog of op vrijdogoch’rend vrijb|ijvenc| binnen kunnen |open voor advies/
vragen over opvoeding etc. Het adviesplein zal komend schooljaar verder worden ui’rgebreid
naar bijvoorbeeld Kerkdriel. Zo kunnen we nog steeds ouders vrij |oogdrempe|ig faciliteren als
het gaat om hulp aanvragen.

Goede overdracht leerling met VVE-indicatie
Ontwikkelen doorgaande lijn in onderwijsaanbod VVE

Structureel overleg stuurgroep VVE
OP1, OP2, SKA3

Dit schoo|jocxr is er in de kleuterbouw gerichf aandacht besteed aan spelverrijking, fonfcsiespel,
gedrogsregu|oﬂe, rekenen taal, ge|e’r’rerdheio| en schrijven.

Voor komend schooljaar zal hier nog verdere on’rwikkehng in plaatsvinden. Het is onbekend of
de gemeente Maasdriel komend schooljaar vraagt om een erkend VVE programma in te
zetten, bijvoorbee|c| als voorwaarde voor ’roekenning van extra onders’reuningsmidde|en. Het is
be|ongrijk om op de hoogfe fe b|ijven van actuele on’rwikkehngen

Doorgaande lijn schrijven mb.t. materialen en signaleren

OP1

Afge|open schooljaar zijn er observaties vanuit oefenfheropie zijn geweest en er zijn
hondehngsodviezen gedee|o| met de leerkrachten. De bevindingen in de groepen zijn
ge‘l‘nven+oriseero|. De kwaliteitskaart is nog niet gemookt

Ononderbroken ontwikkeling en soepele overgang van groep 2-3. Specifieke omschrijving van
proces, data gebruik en minimale normen

OP1, SKA2

De kwaliteitskaart overgang groep 2-3 is klaar. De kaart is besproken met de leerkrachten van
de onderbouw. Er dient nog wel een fine—funing p|oo+s te vinden vanuit intern bege|eio|er.

Vergroten van didactisch handelen d.m.v. co||egiole consultatie

OP3

Agelopen schooljaar is er minimaal één keer een collegiale consultatie gefaciliteerd. We zagen
dat hier nog niet veel animo voor was.

Komend schooljaar zal er twee keer een moment van collegiale consultatie worden ingepland
met doorbij Jrijdige communicatie naar het team.
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Doorontwikkelen rapport groep 1-2
SKA3

Dit schooljaar heeft groep 1 een rapport gekregen, net als groep 2. Deze rapporten worden
uitgereikt in februari en juni. De rapporten zijn aangepast aan de leerlijnen Parnassys in
combinatie met de observaties die de leerkrachten doen. Er is een stuk in de kwaliteitskaart
rapporten toegevoegd waarin de afspraken staan beschreven over het schrijven van deze
rapporten en welke criteria we hiervoor gebruiken.

Komend schooljaar wordt de werkwijze van de nieuwe rapporten geévalueerd.

Wij hebben een verantwoordings- plicht
Dat houdt onder meer in dat we moeten kunnen aantonen hoe Wij de persoonsgegevens van
|eer|ingen beschermen

SKA3

Alle Teerling gegevens worden digitaal opgeslagen in Parnassys. Ook gespreksverslagen en
onderzoeken worden in het dossier van de betreffende |eer|ing geUp|ood. Er wordt geen
papieren dossier meer bijgehouden. Alle oude papieren dossiers worden gefoseerd verwijderd
vanwege de bewaartermijn. Daarbij hanteren wij een deurbeleid (geen open toegang tof de
school meer) en wordt er alleen nog bevei|igc| o{gedrukf en geprint zodat er geen gegevens
blijven liggen ter inzage door onbevoegden. Foto's worden alleen gedeeld (in Parro of via de
Socials) na toestemming van de ouders. Hiervoor wordt joor|ij|<s tfoestemming gevraogd en
ouders kunnen te allen ’rijde hun keus aanpassen. Communicatie |oop hoofdzokehjk nog via MS
Teams en mails worden zo veel moge|ijk bevei|igo| verstuurd of er wordt gebruik gemookf van
initialen. Aan het eind van ieder sc|’100|joor wordt een archiefcontainer in school gep|oo‘rs+
zodat alle gevoehge informatie professionee| wordt verniefigd. Afge|open schoo|joor heeft onze
school een, door een extern bureau uitgevoerde, onaangekondigde controle gekregen hoe wij
omgaan met de AVG wetgeving op De Bogerd.. Op een paar kleine verbeterpuntjes na zijn
wij goed bezig! Bovenstaand zal in schooljaar 2023-2024 uiteraard worden voortgezet zo
nodig verbeterd. AVG is een dynomisch iets, altijd in beweging en voor verbefering vatbaar!

Betrokkenheid bij het |eerproces: |eer|ing ver’regenwoordiging op de Bogerd
Verkennen gemeen’rehjk kinderpor|emen’r

SKA?2, SKA3

In de tweede week van het schooljaar zijn er in de groepen 5 t/m 8 verkiezingen gehouden. Uit
elke klas zijn 2 |eer|ingen gekozen die een goed idee hadden om de school beter te maken en
die de klas goed kunnen verfegenwoordigen Tijdens de eerste vergodering hebben we elkaar
beter leren kennen en de ideeén aan elkaar gepresen*eerd Van alle ideeén zijn er 3
uitgekozen waar de leerlingen dit schooljaar aan hebben gewerkt. Gedurende de 6
vergodering Woorbij er ook een notulant is zijn de taken verdeeld en p|0nnen gemoold om de
ideeén te realiseren. Het ofge|open jaar hebben de |eer|ingen uit de |eer|ingenrood ervoor
gezorgd dat er een Jro|en+enmio|o|og is georgoniseerd Eris eerst gekeken naar de behoefte
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van de leerlingen, daarna zijn er mensen geworven om workshops te geven. Het was een goed
georganiseerde middag waar veel talenten zijn ontdekt. Er waren workshops zoals: pijl en boog
schieten, koken, naaien, salsa, drummen, schilderen en nog veel meer. De |eer|ingen hebben
daarna tips en tops gevraagd aan alle leerlingen van de school. Daarnaast is er een groepje
die hebben gezorgd dat er per bouw een grote plantenbak is met een moestuintje. Er is zelf
onderzoek gedoon naar de materialen, er zijn rege|s gemook’r voor het gebruik van de
moestuin en er is advies gevraagd bij een ouder die verstand heeft van moestuinen. Als laatste
hebben de leerlingen uit de bovenbouw aangegeven dat er weinig speelmogelijkheden zijn
voor oudere kinderen. De gemeente heeft hierop ingespeeld waardoor een groot klimrek op
het grosve|o| naast de school gep|oo+s+ gaaft worden. De |eer|ingen uit de |eer|ingenrooo|
hebben een leuke manier bedacht om dit te gaan openen wanneer het gep|oo+s+ is.

Het team werkt samen in een professionele cultuur:
1) omgaan met werkdruk
2) verbinding en relatie
3)effectieve gespreksvoering
4)rol duidelijkheid
5)effectief blijven in veld vroeger- nu- toekomst

SKAI, SKA2

Tijdens de bouwvergadering is er met elkaar gesproken over de werkdruk. De ervaren
werkdruk verschilt binnen het team. De werkdruk is onder het landelijk gemiddelde (RI&E).
Het omgaan met de werkdruk b|in een oondochfspunf.
Tijdens de opsfor‘rvergodering, de Tweedoogse en de sfudiedog op 6 december is, onder
andere door ’reombui|c|ing, gewerkT aan relatie en verbinding. Ook Zijn er diverse informele
momenten met elkaar (teamborrels, lunch). Tijdens de sfudiedog 6 december is er gewerkT aan
de feedbackcultuur. Het MT en IB heeft middels externe leiderschapsontwikkeling gewerkt aan
effectieve gespreksvoering en rolvastheid. Vanuit de theorie van Kohlrieser werken we aan
balans tussen caring en daring. Vanuit de RI&E is er geen urgentie meer voor het ervaren
spanningsveld in 2021-2022. Ons topteam kenmerkt zich door verbinding en relatie met elkaar,
ondernemerschop, het nemen van initiatief en de durf om fouten te maken.
- Zijn we trots op de ingezette ontwikkeling, de behaalde doelen en groeien wij door
- Denken we en maken we keuzes vanuit onze Toekomsfgerichfe visie & ons
vakmanschap
- Ontwikkelen we onze sterke kwaliteitscultuur door
Kijken we vol vertrouwen en met lef naar de toekomst
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Onderwijsorganisatie

Groepen
De Bogerd heeft twaalf groepen en veelal combinatiegroepen zodat er groepsdoorbrekend gewerkt kan
worden.

Ouders
De Bogerd heeft een actieve ouderraad (OR) en medezeggenschapsraad (MR). Er is een ouder
vertegenwoordigd in de GMR van Stroomm.

Opleidingsschool
Dit schooljaar is er een student afgestudeerd. Daarnaast hebben we zeven studenten begeleid van de Pabo.
Vanaf 2023-2024 is de Bogerd zelfstandig een opleidingsschool en zal Maud vd Bovenkamp de
basisschoolcoach zijn.

Gezonde school
De lessen bewegingsonderwijs worden twee keer per week gegeven door een vakleerkracht (kleuters een keer
per week). Het naschoolse sportaanbod heeft regelmatig plaatsgevonden, bekostigd vanuit de NPO middelen
van de gemeente Maasdriel. Tijdens onderwijstijd heeft er een toernooi p|oofsgevono|en.

Personeelsontwikkelingen

Personeel

Er zijn twee collega’s vanuit mobiliteit op een andere school gaan werken, een Stroomm school en een
school buiten de organisatie.

Eris een co||ego met vervroegd pensioen gegaan.

We hebben vij1C nieuwe co||ego's van buiten Stroomm kunnen werven en een zij- instromer.

Scholing

De medewerkers op onze school professionaliseren zich voortdurend. De scholing die gevolgd wordt is te
relateren aan de bekwaamheidseisen en de beroepsprofielen en veelal is er ook een samenhang met de
kwaliteit van onze school. Op onze school onderscheiden we externe scho|ing en inferne scho|ing. De scho|ing
hongf vaak samen met de schoo|on+wikke|ing.

Schooljaar Omschrijving Organisatie

2022 - 2023 Pedagoegische huisstijl Onderwijs Maak Je Samen & Kanjertraining
2022 - 2023 Thematisch wereldoriéntatie onderwijs VierKeer\Wijzer

2022 - 2023 Leiderschapsontwikkeling The Mangrove

2022 - 2023 Begrijpend leesonderwijs Aumac

2022 - 2023 Beredeneerd aanbod kleuteronderwijs Ontwikkelkracht

Schooljaar ‘Omschrijving Organisatie
2022 - 2023 Bouwcoordinator

2022 - 2023 Teacher leaderschip CPS
Werkdrukmiddelen

Er is ingezet op een vakdocent bewegingsonderwijs De groepen 3-8 krijgen twee keer per week
bewegingsonderwijs van de vakdocent. De groepen 1-2 krijgen een keer per week bewegingsonderwijs van
de vakdocent.
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Financién

Op 1 oktober 2022 heeft de Bogerd 274 leerlingen. Het grootste deel van de overheidsbekostiging gaat naar
personeel. Daarnaast besteden wij onze middelen aan leermiddelen, onderhoud, schoonmadak, sport en cultuur.
Financieel staat de Bogerd er goed voor.

11.2 De doelen voor schooljaar 2023-2024
De doelen voor het schooljaar zijn ofkomsﬂg uit het vierjaarlijks op te stellen schoolplan. Het schoolplan (in
te zien bij de directie van de school) bevat een beschrijving van het beleid met betrekking tot de kwaliteit
van het onderwijs dat binnen de school wordt gevoerd, en omvat in elk geval het onderwijskundig beleid, het
personeelsbeleid en het stelsel van kwaliteitszorg. Het schoolplan omvat mede het beleid ten aanzien van de
aanvaarding van materiéle bijdragen of geldelijke bijdragen, niet zijnde ouderbijdragen of op de
onderwijswetgeving gebaseerde bijdragen, indien het bevoegd gezag daarbij verplichtingen op zich neemt
waarmee de |eer|ingen binnen de schooltijden en tijdens de activiteiten die worden georgoniseerd onder
veroneroordehjkheid van het bevoegd gezag, alsmede tijdens het overbhjven, zullen worden gecom(rorﬁeerd.
In overeenstemming met het koersplan 2023-2027 van Stroomm en de Meijerij richten wij onze
schoolontwikkeling en onderwijs langs de volgende pijlers:

- florerend onderwijs

- oon‘rrekkehjk Werkgeverschop

- inspirerend |eio|ersc|’10p

- eigenzinnige locaties

- duurzame samenwerking

Dit doen we onder andere door inhoud en vormgeving van onze visie in het curriculum;
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~ BREDE & STEVIGE BASIS

BEREDENEERD & INTERACTIEF ONDERWIJS

BETROKKENHEID BI) HET LEERPROCES

- T + OBS De Boaerd Wereldburgers voor moraen



DRIE THEMA'S VOOR DE KOMENDE JAREN

Brede & stevige basis

De kwaliteit van ons onderwijs is altijd op
orde. Ons onderwijsaanbod is breed. We
bieden elk kind een sterke basis (rekenen en
taal) en hebben veel aandacht voor
vaardigheden, burgerschap en persoons-
vorming. Bij De Bogerd kan ieder kind
floreren.

Onder een brede en stevige basis verstaan wij de
kennis en vaardigheden die een kind nodig heeft
op het vervolgonderwijs en in de samenleving.
Wij sluiten het onderwijsaanbod aan bij het
niveau van de leerlingen en de
onderwijsbehoeften.

@ Dit zijn onze ambities
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“Floverend onderwijs
gaat er voor mijf over dat
el kind, gelijke kansen
kiijgt om e groeien .

Dat de basiskwaliteit op-
evoe W, zie Kk daarbij alsy
vanzelfsprekendieio.”
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DRIE THEMA'S VOOR DE KOMENDE JAREN

“Somy metten we luusteren maay meestal

meet (K zelf aan het werks en nadenken. We
2 leven vaak buiten, bewegend en samen met
anderen. Dan doen we bijvoorbeeld spelling
op het sehoolplein. Tijdens Engels ;_-;«
en VierkKeerWijzer werks (ks somen e

Beredeneerd en interactief
onderwijs

We bieden een beredeneerd aanbod. Leren is het
vormen van nieuwe, sterke en uifgebrei e
verbindingen tussen hersencellen. Door aan te
sluiten bij de natuurlijke behoeften van het brein
leren leerlingen meer, onthouden ze beter en
vinden leren leuker. Dit doen wij door bewust te
variéren in het onderwijs en het aanbod te
koppelen aan de specifieke kenmerken van een

ind in een zintuigelijke rijke (buiten) omgeving.

Kinderen leren bij uitstek vanuit een sociale context
en daarom brengen wij onze leerlingen bewust in
interactie met elkaar. d)p De Bogerd leren kinderen
communiceren, samenwerken en samen te leren. We
luisteren naar elkaar, respecteren de ander en
helpen elkaar. Dit doen we onder andere door
groepsdoorbrekende codperatieve- en
samenwerkingsvormen in de vakoverstijgende
wereldoriéntatiemethode.

Dit zijn onze ambities
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DRIE THEMA'S VOOR DE KOMENDE JAREN l

3

Betrokkenheid bij het
leerproces

Kinderen die betrokken zijn bij het
leerproces zijn intrinsiek gemotiveerd. Wij
maken onze leerlingen bewust van de
eigen mogelijkheden om te leren. We
geven vertrouwen en autonomie en

moedigen het nemen van initiatief aan. “ln de Leerlingenraad heb
K een stem, de seirool ! j
3 e - iy
Tege|ijkertijd zijn we transparant over wat we luistert naar maghy deetns "B:—

wel en niet kunnen. Dit bespreken we in de Daarom hebben we nn
driehoek leerling, ouder en school. We tonen het

5 ;
lef om te innoveren en durven anders te zijn. zo'w gaaf schoolpleun en

Obs De Bogerd heeft een open cultuur die zich .-
kenmerkt dgor verbondenheid, k”qgm we ook een
gelijkwaardigheid en gedrevenheid. We zijn klimtoestel.

trots op het DNA van onze school.

@ Dit zijn onze ambities
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11.3 De tevredenheidspeiling 2020

In het najaar van 2020 hebben zowel ouders, leerlingen en medewerkers van OBS de Bogerd de
tevredenheidspeiling ingevuld. De vragenlijst is door 132 ouders ingevuld, het levert de school veel informatie
op. De conclusie is dat op alle ondervroogde onderwerpen voldoende tot goed wordt gescoord. Het
resultaat is het gemiddelde van een vierpuntschaal. Sommige vakken zijn leeg omdat bepaalde
onderwerpen niet bij |eer|ingen of ouders zijn gevroogd

Rubrieksnaam Medewerkers Ouders Leerlingen
Cijfer voor de school 7,6 7.5 8,6
Onderwijs en leren

Didactiek 3,3 3,7
Begeleiding van leerlingen 3,4 3,4 3,6
Leer- en hulpmiddelen 3,5 3,3
Leren 3,1 32 2,8
ICT 2,7 3,4

Zorg 3,5 3,4

Cultuur

Pedagogisch klimaat 39 3.6 38
Interactie met leerlingen 38 3,4 3,7
Contacten 3,7 3,5
Ouderbetrokkenheid 3,1 2.7

Leiderschap en management

Directie 3,5 3,5 3,3
Bedrijtsvoering

Huisvesting 3,4 3,3 3,6
Informatievoorziening 3,6 32

Procedures 3,9 3,6

De definitieve en vo||eo|ige resultaten van het onderzoek zijn beschikbaar op de website van de Bogerd:
www.debogerd.net. De bevindingen en ontwikkelkansen worden uitgebreid besproken in het team, de MR en
met het co||ege van bestuur. Nofuurhjk zijn er ook een aantal ontwikkelkansen voor de Bogerd. De
resultaten uit de ’revredenheidspeihng Zijn oon|eiding voor een dio|oog met ouders. In het najaar van 2023
zetten we opnieuw een Tevredenheidspeihng uit.

114 De onderwijsinspectie
Er heeft geen recentelijk schoolbezoek p|oo+sgevono|en.

®
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1.5 De resultaten

Onder resultaten verstaan wij alle meetbare en merkbare data zoals scores van een (methode) toets, het
plezier waarmee een kind naar school gaat, de sociaal emotionele ontwikkeling maar ook de resultaten van
de eindtoets. Wij vinden goede resultaten een optelsom van allerlei factoren zoals kennis en vaardigheden
(kwalificatie), vorming in normen, waarden en tradities (socialisatie) en de goede vorming van de leerling
om als vrij, verantwoordelijk en volwassen persoon in de wereld te willen staan (persoonsvorming).

116 De resultaten van de schoolverlaters

Hieronder vindt u een schema met de uitstroomgegevens van onze school (in percentages) van de afgelopen
drie jaar. Hierin kunt u lezen naar welke studierichtingen onze schoolverlaters de afgelopen drie jaar zijn
uitgestroomd.

Vormen van vervolgonderwijs:
- Praktijkonderwijs

- VMBO- Voorbereidende Middelbaar Beroeps Onderwijs
- HAVO- Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs
- VWO- Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs

In dit hoofdstuk beschrijven we de eindresultaten van onze school (groep 8) over een periode van drie jaar.
In het schooljaar 2022-2023 is de eindtoets ROUTE 8 afgenomen. Niet alleen de eindscore is van belang,
ook moeten voldoende |eer|ingen het referentieniveau 1F, dan wel 1S/2F behalen. Wij steven naar het
vo||eo|ig behalen van het fundamentele niveau taal en rekenen (100% 1F). We hanteren vooro|snog voor 1F
de gemidde|o|e norm 95%, voor 1S/2F is onze gemidde|o|e norm 62,5%. Vanuit passend onderwijs is er ruimte
voor beredeneerde o{wijking.

De Inspectie van het Onderwijs heeft een ondergrens vosfgesfe|d op basis van het gewichf van de school.
Een groene score van de school is een score boven de ondergrens (zie ’robe|), een oranje score |ing onder de
ges’re|o|e schoolnorm/ boven de signo|eringswooro|e en een rode score is een score onder de
signaleringswaarde (zie tabel).

De eindresultaten van De Bogerd |iggen op het niveau dat op grond van de kenmerken van de |eer|ing—
popu|ofie verwacht mag worden. De bes*emming van de |eer|ingen na het verlaten van de school voldoet
aan deze verwochﬂng.
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Signaleringswaarden

Behaalde

Schooljaar Categorie (Comectiewaarden) Schoolnormen referentieniveaus % = TL/Havo
1F 1512F 1F 1S/2F 1F 1S12F advies
gem. 3 jaar gem. 3 jaar | gem. 3 jaar
2020/ 2021 28-29 25% 50,6% 95% 62.5%
20212022 28-29 85% 50,6% 95% 62.5%
2022 2023 28-25 85% (80%) 50,6% 95% 62.5%
(43,6%)
@ boven de schoolnomm boven de signaleringswaarde @ onder de signaleringswaarde
VO uitstroom
VO e —
Gr\oyiW/epy  -———
RG\opg ———
VMBO GT/HAVO |
I VMBO GT [
2 VMBOK/GT i
VMBO K  m—
VMBO B/K  pm—
VMBO B
PRO
VMBO VMBO VMBO HAVO/V
PRO VMBO B B/K VMBO K K/GT VMBO GT GT/HAVO HAVO WO VWO
m22-23 2,9 0 0 0 2,9 11,8 26,5 11,8 26,5 17,6
W21-22 0 0 6,1 6,1 3 9 12,1 24,2 18,2 21,2
W 20-21 0 0 3,6 14,3 0 14,3 17,9 17,9 21,4 10,7

W22-23 mW21-22 m20-21
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BSN Burger Service Nummer

Voorheen het sofinummer. Dit nummer van de /eer/ing moet opgenomen worden in de schooladministratie.

BSQO Buitenschoolse Opvang
Voorschoolse en naschoolse opvang.

CJG Centrum Jeugd en Gezin
GGD Gewestelijke Gezondheidsdienst

GMR Gezamenlijke Medezeggenschapsraad
In deze raad zit een verfegenwoordiging van alle medezeggenschopsroden van de scholen die binnen het
bestuur vallen.

IB Intern Bege|eio|er
De zorgcoérdinator binnen De Bogerd.

ICC Interne Cultuur Cosrdinator
Coérdineert het cultuuraanbod binnen de school.

JGZ Jeugd Gezondheidszorg

Hieronder vallen de jeugdorfs, sociaal verp/eegkundl’ge en /ogopedist

LIO Leerkracht In Opleiding

Afstudeerfase leerkracht Woarbij de student een aantal weken Ze/fsfonc/ig voor een groep staat.

LVS Leerling Volg Systeem

Door middel van foetfsing en observatie wordt een kind gevo/gd in zijn of haar onfwikke/ing.

MR Medezeggenschapsraad
Deze raad bestaat uit een ouderge/eding en feomge/ec/ing en beslist mee over het beleid in school.

OR Ouderraad

Deze raad organiseert activiteiten in de school voor de kinderen.

PABO Pedagogische Academie voor het Basisonderwijs
Op/eiding voor leerkrachten bosisonderwijs.

RT Remedial Teacher

Leerkracht die kinderen extra ondersfeuning geeff.
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SBO Speciaal Basis Onderwijs

basisschool voor kinderen met een /eer—, gedrogs— en onfwikkelingsprob/eem

SO Speciaal Onderwijs

Onderwijs voor kinderen die speciolisfische of intensieve bege/eiding nodig hebben

STROOMM Stichting Regionaal Openbaar Onderwijs Maas en Meierij

Het bestuur waaronder De Bogerd valt.
SWYV samenwerkingsverband

De Bogerd valt onder het Somenwerkingsverband De Meierij - PO. Dit somenwerkingsverbond zorgt voor
de uitvoering van het possend onderwijs.

VO Voortgezet Onderwijs
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